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|. Questions auxquelles if n'a pas été répondu dans le délai réglementaire
(article 63, § 2, du réglement)

Ministre de I’Enseignement secondaire et de I’Enseignement spécial

Question n° 94 de Mme Corbisier-Hagon du 3 avril 2002.

Objer: Application du décret « avantages sociaux ».

Une commune offrant "acces de sa plaine de jeux aux
leves de Penseignement libre en vertu du décrer avantages
socizux doit-¢lle financer I'assurance indispensable i
I"urtlisation de cette plaine pourles éléves de I'enseignement
libre si elle le fait via une police d’assurance globale pour
toutes les écoles de son réseau? Un droit d’entrée différent
peut-il étre demandé sur cette base aux enfants fréquentant
I"enseignement libre ?

Question n® 95 de M. Grimberghs du 17 avril 2002,

Objet: Tutelle sur les pouvoirs locaux en matiére
d'avantages sociaux.

Dans le cadre du décret du 7 juin 2001 relatif aux
avantages sociaux, les communes sont tenues de faire
parvenir au Gonvernement de la Communauté frangaise
leur délibération accordant des avantages a des établisse-
ments dont elles ne sont pas pouvoir organisateur, endéans
les 10 jours de {a décision.

Par aslleurs, Particle 33 de Ta lo1 du 27 juin 1962 tel
que madifié parledécret du 7 juin 2001 a préva obligation,
pour chague commune, de transmettre avant le 31 mars
de chaque année, un relevé des dépenses faites ot des
exonérations de taxes et rétributions accordées au profic
des érablissements dont elles ne sont pas pouvoir organisa-
teur.

Je souhaiterais que le Gouvernement indique si1 toutes
les communes one effectivement rempli leurs obligations
dans les délais prévus et, le cas échéant, quelles mesures
le Gouvernement de la Communauté frangaise entend
prendre pour faire respecter les obligations fixces dans le
décret du 7 juin 2001,

Plus généralement, la question se pose de savorr st le
Gouvernement entend sanctionner les communes qui ne
respecteraient pas le déeret du 7 juin 2000 ¢t quelles
mesures il envisage de prendre en la matiére.

Le Gouvernement pourrait-il aller jusqu’a considérer
que les subsides qu'it alloue a un pouvoir organisateur
officiel subventionné pour le financement d’établissements
d’enseignement qu'il organise, pourraient étre remis en
cause par le non-respect par Paurarite des dispositions
prévues dans le décret du 7 juin 2001 ?

Ministre des Arts et des Lettres et de I’Audiovisuel

Question n° 77 de Mme Saudoyer du 30 avril 2002.

Objer: Objectifs stratégiques en matiere d'égalite des
chances.

Que ce soit au niveau fédéral, par le biais de la lot du
6 mars 1996, ou au niveau régional flamand via le
décret du 13 mai 1997, les Gouvernements transmettent
annuellement 4 leurs assemblées respectives un rapport
sur la politique mentée, conformément aux objectifs de la
quatriéme conférence mondiale sur les femmes tenue 4
Pékin en septembre 1995,

Les 16 et 17 octobre 2001 a cu lien, 4 Bruxelles, la
conférence internationale consacrée au Gender responsive
budgeting, dans e cadre de la présidence belge de I'Union
européenne. A Iheure actuelle, différents Ecars membres
de I'Union européenne soutiennent de 'une ou Iautre
fagon la prise en compte, dans leur budget, de la
«sexaspécificité » de leur propre pays.

Derniérement, le comiré d'avis pour Pégalicé des
chances entre hommes et femmes de la Communauté
frangaise a adopté, 4 Munanimité des membres présents,
une proposition de résolution refative 4 I"egalice entre les
hommes et les femmes en Région wallonne.

A défavr d’un controle systémarique, 2 'heure actuelle,
dela « sexospécificité » par le Gouvernement de la Commu-

nauté frangaise, jc me vois forcée &'y procéder par le biais
d'une question parfemencaire.

Dans le prolongement de cette initiative, jaimerais
obtenir une réponsc aux questions suivantes:

. Quels sont les objectifs stratégiques, en matiére
d'egalité des chances entre hommes et femmes, que vous
avez fixés dans votre champ de compétence pour I'annéc
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2. Quels moyens financiers avez-vous inscrits a votre
budget de 2002, globalement et par poste, pour concrétiser
le principe de "égalité des chances entre hommes er femmes
dans votre politique ?

3. Qui est compeétent dans vos services/votre cabinet
en ce qui concerne le suivi de ces objectifs {nom, fonction) ?

4. Comment avez-vous assuré ['exécution de ces
mesures jusqu'ici ? Quelles démarches conertres avez-vous
faites ? Quelles réunions avez-vous organisées?

5. Quelles stratégies envisagez-vous en maticre de suivi
ou d*évaluation ?



Ministre de I'Aide a la jeunesse et de la Santé

Question n® 94 de Mme Saudoyer du 18 avril 2002.
Objet: Aide & [a jeunesse — Difficulrés financiéres.

Les associations sans but lucratif actives dans le
secreur de I'Aide 3 la jeunesse connaissent des difficulrés
financiéres.

L'emploi y est menacé. Le déficic empéche route
adaptation de Ia masse salariale ainsj que la prise en
compte des augmentations barémiques, changemenss de
fonction, ...

Les gestionnaires de certaines institutions envisagent
de procéder au licenciement des travailleurs ayant le plus
d’années d’ancienneté pour engager du personnel jeune
et moins coliteux.

Comme le Hatnaut compte 54 institutions de place-
ment et d'hébergement d'enfants et d’adolescents, 23
services non résidentiels, 2 organismes d’adoption, 6
structures de placement familial, concernés, madame la
ministre peut-efle me communiquer les mesures que le
Gouvernement de la Communauté « Wallonie-Bruxel-
les» a adoptées afin d’apporter une solution a ce
probléme ?

Question n° 95 de Mme Bertouille du 23 avril 2002.

Objet: Politique de santé— Consommation excessive
de sel — Prévention — Campagne d'information.

L’Académie royale de médecine de Belgique a tiré la
sonnette d’alarme, it y a un peu plus d'un an, en ce
qui concerne la consommation excessive de sel dans
I"alimentation.

L’Académie royale a rappelé, dans une recommanda-
tton au Gouvernement fédéral, qu'il lui incombaic de
mieux informer la population a propos des risques qui
découlent d'une consommarion de sel excesstve et des
tacons de limiter cette consommation.

Avez-vous, 4 ce sujer, pris des initiatives dans le
cadre de la médecine préventive?



Il Questions posées par les membres du Parlement et réponses données par les ministres

Ministre-président, chargé des Relations internationales

Question n° 43 de Mme Saudoyer du 30 avrii 2002.

Objet: Objectifs srratégiques en matigre dégalité des
chances.

Que ce soit au niveau Fédéral, par le biais de la loi du
6 mars 1996, ou au niveau régional flamand via le
décret du 13 mai 1997, les Gouvernements transmettent
annuellement 4 leurs assemblées respectives un rapport
sur la politique menée conformément aux objectifs de la
quatrigme conférence mondiale sur les femmes, tenue 3
Pékin en septembre 1995.

Les 16 et 17 octobre 2001 a eu lieu, 4 Bruxelles, la
conférence internationale consacrée au Gender responsive
budgeting dans le cadre de la présidence belge de 'Union
européenne. A ['heure actuelle, différents Etats membres
de I'Union européenne soutiennent de 'une ou I"autre
fagonla prise en compte,dans teur budget, de la « sexospéci-
ficité » de leur propre pays.

Derniérement, le Comité d’avis pour Pégalité des
chances entre hommes et femmes de la Communaurté
francaise a adopté, & I'unanmimité des membres présents,
une proposition de résolution relative & P'égalité entre les
hommes et les femmes en Région wallonne,

A défaur d'un contrdle systématique, a "heure actuelle,
dela « sexospécificité » par le Gouvernement de la Commu-
nauté frangaise, je me vois forcée d'y procéder par le biais
d’une question parlementaire.

Dans le prolongement de cetre iniriative, j'aimerais
obtenir une réponse aux questions sutvantes:

1. Quels sont les objectifs stratégiques en manére
d’égalité des chances entre hommes et femmes que vous
avez fixés dans votre champ de compétence, pour Pannée
20022

2. Quels moyens financiers avez-vous inscrits i votre
budger de 2002, globalement et par poste, pour concrétiser
le principe de I’égalité des chances entre hommes et femmes
dans votre politique?

3. Qui est compétent dans vos services/vorre cabinet
en ce qui concerne le suivi de ces objectifs (nom, foncrion) ?

4. Comment avez-vous assuré Pexécution de ces mesu-
res jusquici? Quelles démarches concrétes avez-vous
faites ? Quelles réunions avez-vous organisées?

5. Quelles stratégics envisagez-vous en matiére de
suivi ou d’évaluation ?

Réponse: Je vous remercie pour votre question. J'y
répondras, pour plus de lisibilité, en un seul texte fusion-
nant les sous-questions qui la composent.

Toutd’abord, il faut rappeler que I’égalité des chances,
depuis cerre législature, ne concerne plus seulement la
prévention et la lutte des inégalités entre les hommes ex les
femmes. Les différents leviers de la politique de P"égalite
des chances concernent aussi, par exemple, la promotion
de la société de la connaissance et la lutte contre "analpha-
betisme, ou encore la lutte contre les préjugés raciaux ou
culturels. Je ne m’érendrai pas davantage sur cer aspect

des choses, puisqu’tl ne s’agit pas, stricto sensu, de I'objet
de vorre question, Il s’agit toutefois de garder cet érac de
fait & Desprit, car il influe directement sur les budgers et
sur la transversalité de Ia polinique de I'égalicé des chances.

Pour ce qui est des axes stratégiques en martiere
d’égalité entre les hommes et les femmes pour 2002,
i’aimerais partir de votre constat sur ce que vous nomumez
le «gender budgeting ». !l est en effet connu que la non-prise
en compte des «sexospécificités» (¢’est-a-dire du fair que
les hommes et les femmes sont différents et que les
politiques mises ont place ont forcément un impact
differencié selon le sexe) a un coiit. Ce cofit est d’autant
plus élevé queles mesures « réparatrices » sont importantes.
En conséquence, il vaut mieux prendre en comprte les
différences de genre en aval afin de diminuer ce cofit
ensuite. Le «gender budgeting» consiste donc a intégrer
cette dimension dans I’glaboration des budgers gouverne-
mentaux, en analysant les dépenses publiques et les
méthodes de création de revenus dans une perspective
« sexospécifique », afin d’identifier leurs implications pour
les femmes en comparaison avec les hommes.

Le «gender budgeting» n’est donc pas I'apanage du
ministre-président ou du ministre de I'Egalité des chances,
mais concerne tout le Gouvernement, et en particulier e
ministre du Budget. Malgré I"atrention que les différents
ministres de mon Gouvernement portent au principe de
Iégalicé des chances entre les hommes et les femmes, il
serait peut-&tre temps de réfléchir, en effet, i ce que cetre
dimension soit systematiquement inctuse dans I"élabora-
tion et ke contrdle des budgets en Communauté frangaise.
Je me concerterai avec le ministre du Budgetr pour que
nous examinions ensembie les moyens possibles d'arriver
i un tel conrrdle.

Néanmoins, il serait abusif de considérer que Pabsence
de contrdle sexospécifique au niveau budgétaire induise
une carence de la prise en compte du facteur différentiel
hommes-femmes dans les politiques suivies par le Gouver-
nement.

D’une part, je suis persuadé que les différents membres
du Gouvernement, chacun au sein de leurs compétences
respectives, développent une grande attention au respect
des genres, e aux conséquences des mesures prises compte
tenu des différences entre les sexes. Nous constituons
aussi, faut-il le rappeler, I'un des rares pouvoirs publics 4
avoir institué I’égalité des chances comme une compétence
a part entiére et A posséder un service spécifique traitant
cette compétence au sein de notre administration, via la
direction de I'Egalité des chances du ministére de la
Communauté frangaise.

D’aurtre part, et surtout, le Gouvernement a consacré
cette importance d'un outil récurrent et performant en
matiére dinitiative et de suivi du « gender mainstreaming »
en créant, par arrété, une Coordination de ['égalité
des chances commune au ministére de la Communauré
francaise et aux organismes d’intérét public de la Commu-
nauté frangaise. Certe coordination aura pour mission de
formuler des avis sur toutes questions afférentes a I’égalice
des chances, d’initiative ou a la demande de toutr ministre
du Gouvernement de la Communauté frangaise. Elle devra



également &laborer un plan de promotion de "égalité des
chances.

Cette coordinztion a done "avantage de promouvoir
et d'institurionnaliser le principe de Pégalité des chances
— non sewlement entre les hommes ¢r les femmes,
d’ailleurs, mais au sens farge — au travers de I'ensemble
des compétences de la Communauté frangaise, En effet, le
plan gu'elle sera chargée d’élaborer comportera, cutre une
liste de propositions d'actions, un étac des lieux pour
chacune des compérences dévolues 4 la Comnmunauré
frangaise.

Lun des points forts de cetre initiative est de lancer
un mouvement qui survivra 3 ce Gouvernement et qui
pourra interpeller, merere en lumiére, dynamiser la politi-
gue d'égalité des chances suivie par la Communausé
francatse, au sein de ses différentes institutions. La coordi-
nation constitue, en elle-m&me, un processus de suivi ec
d’évaluation de la politique de I'égalicé des chances en
Communauté frangaise: non seulement le plan devra éree
réactualisé aintervalles réguliers, mais en plus les différents
ministres du Gouvernement, quelles que soient leurs
compétences, auront la possibilite de solliciter son avis sur
toltte question afférente i égalité des chances. Cette prise
davis pourrait, st la pratique le confirme, devenir un point
d'orgue de la réflexion des différencs ministres au moment
de I'elaboration de leurs projets, qu'ils soient ou non
normatifs. Ceci devrait donc permettre une meilteure
prise en compte, en amont, de la sexospécificité par
les gouvernants de la Communauté frangaise lors de
I'¢labaration de leurs politiques.

Une telle plate-forme constitue donc, 4 mon sens, un
debur de réponse privilegié au «gender budgeting». Une
telle prise en compte, en cffet, est complexe et ne peur
s'acquerir, de la part des gouvernants, que comme un
reflexe pour étre efficace. Or, qui est le mieux en mesure
de constater les carences des situations de terrain et de
pronostiquer leurs remeédes ¢t de les relayer vers le
politique, sinon les femmes et les hommes de terrain?

En marge de certe initiative, voic les aucres axes
stratégiques de mon action en tant que mimistre de 'Egalicé
des chances, en matiere d’égalité des chances entre les
hommes et les femmes pour 2002:

» Promouvoir Pégalité des chances cntre filles et
garcons 4 I'écale: 4 mon initiative, une concertation a
actugllement lieu au sein du Gouvernement sur ce sujet.
Ce processus n'étant encore qud ses déburs, jo ne puis
vous en dire plus pour Pinstant, si ce n’est qu'il est convenu
de procéder a des échanges d’informations avec le Comité
'avis sur Iégalité des chances entre les hommes er les
femmes. La Parlement sera donc tenu au courant, par ce
hiais, des idées du Gouvernement en la mariére.

o Lutter contre la violence a ["égard des fernmes dans
le cadre du plan national de lutre conrre la violence 4
I'egard des femmes , notamment par des actions spécifigues
destinées au public jeune er par les aides aliouées aux
associations.

¢ Sensibiliser aux droics des femmes : an-dela des aides
allouées aux organisations féministes développant cetre
approche dans Jeur objet social, j'entends continuer a
développer une approche préventive sur ce point par le
biais de plusieurs projets, tels que la campagne médiatique
axée sur le 8 mars dernier concernant la journée des
femmes, ou encore la réalisation d’un manuel sur les
femmes dans le monde desting aux écoles.

@ Promouvoir le « gender mainstreaming » de maniére
genérale, par le biais d’actions et de subventions aux
upérateurs agissant en ce sens.
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o Assurer une représentarion équilibrée au sein des
conscils consulratifs: comme vous fe saver, un avant-projet
de décret a été adopté par le Gouvernement en ce sens. Il
est récemment passé en deuxieme lecture et sera done trés
prochainement soumis 4 I"approbation du Parlement. 1l
permettra que la composition des organes chargés d assis-
ter le Gouvernement par I'émission d’avis puisse refléter
autant que possible la différence des sexes au sein de la
population.

Pour ce qui est des budgers alloués 4 ces différentes
politiques, il convient de tenir compre de I'extension
thématique de la notion d’¢galité des chances: sur les
quelque 756 000 € inscrits au budget de la politique de
I’égahté des chances, seule une partie est spécifiquement
consacrée A I'égalité des chances entre les hommes et les
femmes.

En outre, comme vous le savez, les altocations budgétai-
res en matiere d'égalité des chances ne sont pas de type
structurel, mais facultatif, Elles ne sont donc par définition
pas systématiques. 11 en ressort que méme si des balises
sont posées. la part du budget consacrée i I'égalité des
chances entre les hommes et les femmes n'est pas stricte-
ment prédéfinie. Pour les subventions, par exemple, une
prévision budgétaire millimétrée serait impossible i réaliser
sans préjuger de la qualité des opérateurs et de leurs projets.
Nous veillons toutefois 3 maintenir un certain équilibre
entre différents postes au sein méme de nos budgets relatifs
i I'égalité des chances: ainsi, 2 titre indicatif, en 2001 plus
de 59 % des budgets en subventions et dépenses «égalité
des chances » ont été consacrés a |'égalité des chances entre
les hommes et les femmes, soit environ 18 283.341 BEF
(453 232,18 € ). Cette grille est indicative de la part qu’aura
prise ce poste 4 la fin de "année 2002, moment auquel le
détail des sommes engagées pourra vous cre fourni,

La politique de I"¢galité des chances entre les hommes
et les femmes est suivie au niveau du ministére de la
Communauté frangaise par la direction de Egalité des
chances. Depuis 2001, la responsable est madame Alexan-
dra Adriaenssens. Au niveau de mon cabinet, ces dossiers
sont suivis par monsicur Frangois De Smet e madame
Catherine Hocquer, attachés, qui s'occupent de citoyenneté
et d’égalité des chances. s sont épaulés, pour {e budger,
par monsieur Nicolas Dervaux, officier budgétaire.

En matitre de suivi et d"évaluation, il me paraft évident
de viser [a pérennité et le long terme. 11 va sans dire que
j"espére beaucoup, 13 aussi, de la future coordination de
Pigalite des chances. En rant que structure administracive,
proche du terrain et néanmoins autonome vis-a-vis du
pouvoir politique, elle deviendra, si elle s’en donne es
moyens, un licu d’infriative et de vigilance pour Pensemble
de la policique suivie en Communauté frangaise en matiere
d’égalité des chances entre hommes et femmes. Cela parait
encore 'une des meilleures méthodes pour dynamiser et
encadrer une matiére qui posséde cette particularité de
constituer 4 la fois une compétence propre et une préoccu-
pation transversale de tout le Gouvernement.

Pour ce qui est du budget, comme je vous Iai
précédemment indiqué, il est important gu'un théme aussi
transversal soit considéré et pris en compte par rout
le Gouvernement. Des contacts seront entrepris afin
d’examiner la faisabilité d'intégrer le « gender budgeting »
dans la politique budgéraire du Gouvernement.

Question n® 44 de Mme Saudoyer du 30 avril 2002.

Objet: Accord — Gouvernement flamand.

Le 28 septembre 2000, un accord sur la coopération
dans les domaines de la culture, la langue, Penseignement
et les sciences a été conclu entre le Gouvernement de la
Reépublique frangaise er le Gouvernement flamand.



Cet accord a regu Iassentiment du Parlement
flamand le 6 mars 2002 (décrer du 15 mars 2002 —
Moniteur belge du 19 avril 2002).

Un tel accord a-t-il 1 conclu avec le Gouvernement
de la Communauté « Wallonie - Bruxelles »?

Dans I"affirmative, sur quelles matiéres porre-t-il 2

Réponse: Le Gouvernement de la République fran-
caise et le Gouvernement flamand ont, comme vous
Iindiguez dans votre question, conclu un accord de
coopération culturelle, linguistique, pédagogique et
scientifique. Cetaccord a regu assentiment du Parlement
flamand et a été publié récemment au Monsteur belge.

1l prévoit notamment que les parties peuvent, aprés
concertation, décider d’actions communes, ct mstitue
une commission mixte dans le bur d’assurer le suivi et
I'évaluation de I'accord.

A cejour, il n'existe pas d’accord semblable entre les
Gouvernements de la Communauté Watlonie-Bruxelles
et de la Communaute flamande.

Ceci érant, les institutions et les responsables des
deux Communautés entretiennent des contacts réguliers.

Ainsi, plusieurs réunions se sont tenues - et d'autres
suivront - dans le cadre d’une concertation informelle
destinée 4 envisager des interventions communes portant
sur des projets culturels spécifiques.

C’est le cabinet de monsieur Bert Anciaux, ministre
de la Culture, qui participe 4 cette concertation pour le
Gouvernement flamand.

Du coe de la Communauté frangaise Wallonie-
Bruxelles, sont parties & celle-ci le cabiner du ministre
Demotte, celui du ministre Miller et le mien.



Ministre de la Culture, du Budget,
de la Fonction publique, de la Jeunesse et des Sports

Question n° 87 de M. Cheron du 14 mars 2002,

ODbjet: Cabinets ministériels.

It est une catégorie de travailleurs, au sein de la
Communanté frangaise, dont on parle peu de maniére
concréte: fes membres des cabinets miniseériels.

Afin de commencer i faire sortir ces travailleurs de
I’ombre dont ils sont trop souvent entourés, monsteur e
ministre peut-il mettre en lumiére les pratiques relatives a
la fin de leurs fonctions ?

A cer effet, monsieur le ministre voudra bien, sur la
base de la précédente législature, indiguer spécialement:

1) Le nombre de membres de cabinets qui n’étaient ni
détachés (de "'administrarion, d’un organisme, etc...) m en
suspension de 'exécution d'un contrat de travail,

2) Le nombre de membres visés sous 1} ayant recu des
indemnités & la fin de leurs fonctions, en indiguant
la formule indemnitaire retenue. Ces indemmnités seront
présentées de manigre différenciée en ventilant le nombre
de membres concernés et en indiquant les formules
indemnitaires retenues si lesdites indemnités n'ont pas été
calculées suivant une formule indemnitaire identique pour
I’ensemble des membres.

3} Pour les membres visés sous 1), le nombre de
cetx-ci: a. occupés au sein d’un cabinet ministériel de la
Communauté frangaise au début de la présente législature;

b. engagés au sein de P'administration, en ventitant
ce nombre en fonction de la nature de I'engagement
(statutaire, 4 durée déterminée — d’ o sous-venrilation en
fonction de la durée -—, 3 durée indérerminée).

Réponse: 1. A la fin de la legislature précédente, 220
personnes étajient nommeées au sein des différents cabinets
du Gouvernement de la Communauté francaise. Cela
signifie que le traitement de ces personnes érait payé i
charge d’une allocation de base des cabinets, Parmi ces
220 personnes, 9 &taient des membres du personnel
contractuel en suspension de contratau sein du ministérede
la Communauté frangaise et bénéticiaient d’une allocation
tenant lieu de traitement & charge de I"un des cabinets
existant 4 I'épogue. La suspension de contrat évoquée par
monsieur le député régle la situation du membre du
personnel au sein de son ministére d’origine et non au sein
des cabinets et il n'est, dés lors, pas possible de faire
référence 3 une situation de suspension de contrar pour
des membres du personnel des cabinets en provenance
d’autres ministéres ou organismes que le ministére de la
Communauré frangaise. Du point de vue des cabinets, les
membres du personnel sont soit détachés, avec en principe
paiement d’une allocation de cabinet, soit nommeés avec
paiement d'une allocation tenant lieu de traitement et
généralement d’une allocation de cabinet.

2. A Pissue de la précédente législature, le paiement
de I'indemmité de fin de fonctions érait réglé par une
circulaire de madame la ministre-présidente, Laurette
Onkelinx, relative 4 I'octroi d’une allocation forfaitaire
de départ accordée aux personnes ayant exercé une
fonction dans un cabinet ministériel et i a transmission des
dossters des membres du personnel des cabinet ministériels.

Le principe de I"allocation forfaitaire de dépare est que
seule I'allocation tenant lieu de traitement est prise en
compte pour le paiement, éventuellement complétée par

["allocation de foyer ou de résidence, mais a I'exclusion de
toute autre prime ou allocation. La durée de prise en
charge de I'allocation forfaitaire de dépatr est, par ailleurs,
modulée en fonction de !a durée de la période d’activité
ininterrompue au sein d'un ou plusieurs cabiners ministé-
riels, de la fagon suivance:

Moins de 3 mois 0
336 mois 1 maois
&3 12 mois 2 mois
12 4 18 mois 3 mois
18 4 24 mois 4 mois
+ de 24 mois 5 mois

Sur base de cetre circulaire, 58 personnes ont bénéficié
del'allocation forfaitaire de déparr, réparties dela maniére
suivante:

1 mois 13 personnes
2 mois 24 personnes
3 mois § personnes
4 mois 6 personnes
5 mois 10 personnes

Toutes les personnes reprises ci-dessus ont bénéficié
des indemnités sur base de la formule indemnitaire reprise
ci-dessus.

3. Parmi les membres du personnel repris sous 1., 30
personnes ont ré occupées zu sein d’un cabinet ministéricl
de la Communauté frangaise au débur de la présente
legislature.

Enfin, 44 personnes ont éré engagées au sein de
P"administration sous contrats d’emploi 4 durée déterminée
de 2 ans, 16 d’entre elles bénéficiaient directement d’une
suspension de contrat pour rejotndre un cabinet ministériel
fédéral, régional ou communautaire.

Dans le cadre de mon plan de modernisation par
obijectifs de I'administration, it est question de préciser les
roles respectifs des cabinets ministériels et de Padministra-
tion, le rale des cabinets étant essentiellement d’étre le
conseil stratégique du ministre dans les politiques et les
réformes que celui-ci souhaite mener. A ce titre, e cabinet
ministétiel ne peut étre investi d’aucun pouvoir propre, ol
d’aucune mission d’exécution.

Des régles plus claires seront également élaborées
quant a la fin des cabinets ministéricls, qui suscite
actueliement de nombreuses critiques.

Entre autres, Popportunité d'insraurer un quota mini-
mum de personnel des cabinets issu d’un service public est
a Pécude. Cela permettra a la fois de bénéficier de personnel
pussédant une connaissance approfondie des mécanismes
administrarifs et d’éviter de se retrouver, en fin de
législature, avec un nombre élevé de personnes sans emploi.

Ensuite, les membres des cabinets issus d’aucun service
public devront pouvoir, d'office, bénéficter d’une altoca-
tion de départ, plus ou moins équivalente 4 la mesure
prise par ancienne ministre-préstdente, madame Laurette
Onkelinx. Certe allocation ne sera tourefois versée qu’en
I'absence d’autres revenus professionnels. L'octroi de ce
droit leur permettra de rechercher, en toute sérénité, un
aurre emplol.

Finalement, les agents d’exécution des cabiners égale-
ment étrangers 4 Padministration continueront a bénéficier
de la possibilitt de se voir offrir un contrat 3 durée
indéterminée dans le cadre des tiches auxiliaires ou



spécifiques au sein de 'administration, pour autant qu'un
besoin réel de ce type de personnel existe.

Question n° 88 de M. Grimberghs du 3 avril 2002,

Objer: Tournées Art et vie.

Je souhaiterais disposer des informations relatives 4 la
répartition des subsides octroyés en matiére de rournées
Artervie, partype de spectacle, par province er a Bruxelles.
Le ministre peut-il donner cette information pour les trois
derniéres années et indiquer si les crédits budgéraires onr
été chaque fois suffisants pour faire face a I'ensemble des
demandes? Si rel n'était pas le cas, dispuse-t-on d’une
évaiuarion des demandes qui ont dii érre rejetées fanre de
crédic?

Réponse: La question gue monsieur le dépuré
m’adresse ne reléve pas de mes compérences, mais de celles
de M. Miller, ministre-membre du Gouvernement.

Question n® 89 de M. Wesphael du 15 avril 2002,
Objet: Arbitrage.

Ce week-end, dans ma provinee, la province de Licge,
nous avons vécu une chose rarissime. En effet, les arbitres
de football ont décidé de faire gréve, En signe de solidarice,
certains arbitres d’autres provinces se sont croisé les bras
pendant quelgues mimites avant de débuter la rencontre.
1l v a quelques mois, ce sont les arbitres luxemhourgeois
qui ont déserté les terrains.

Les arbitres de football ant voulu, par cette acrion,
montrer leur ras-le-bol. Ras-le-bol de la violence qui
entoure les terrains quand elle nie les envahit pas!

Il y a quelques semaines, une arbitre a été admonestée
par une équipe de 4¢ provinciale liégenise... Cette eqguipe
perdait 7-01 Fr certe jeune femme siffle habiraeliement en
17¢ provinciale. Un de ses collégues, A en croire les dires
du président de la CPA Liége, a été victime d’une tentative
d’étranglement. En septembre, dans le Brabant, un arbitre
francophenea cu d essuyer des insultes « communautaires »
parce gu’il appliquait simplementles lois du jeu. Le Comireé
provincial de basker de Namur vient de prononcer une
stric de suspensions de longue durée. Depuis plusieurs
saisons, les fédérarions demandent aux arbitres de ne plus
indiquer leurs coordonnées sur les feuilles de match. En
cffer, certains furent Uobjer de représailles.

1! vous suffic de vous arréter aux abords d'un terrain
de sport pour entendre fuser, 4 un moment ou un autre,
tes insultes en tout genre... M&me au plus haut niveau, les
jouetrs se rendent conpables de comportements inadmissi-
bles. Vovez le geste de cet Anderlechrois qui gifle arbicre
avant de 'humilier devant plusieurs milliers de spectatcurs
ct de réléspectatenrs.

On pourrait croire que ¢’est uniquement avec les
adultes que les arbitres rencontrent des difficultés. Malheu-
reusernent, force est de constater que déjd en carégorie
d’dges, la violence est présente. Souvent elle reste verbale
et est le fruit de Iexcitation de quelques adulees... De plus
en plus souvent, elle vient des jeunes joucurs.

Dans tous les cas, elle a la méme source. Le refus du
rappel i la régle, le refus de la plus petite forme d autoricé.
Surtout, elle traduic un manque profond de respect, de
respect de I'autre, de respece de sol.

Je pense, monsictr le ministre, que nous devons
prendre les devants, La fonerion darbitre est indispensable
i la prarique du sport. [ls ne sont pas 1d pour empécher de

jouer, hien au contraire, ils sont 13 pour permettre de
jouer. J'insiste, jouer... Permettre aux protagonistes de
s'amuser.

Les arbitres sont dans un grand nombre de disciplines
de veritables athlétes (qui trop souvent ne sont pas
reconnus comme teis), Nous pourtions défa, pour les
mieux classés d’entre eux, accorder te statuc d'athlére de
haur niveau. Dans tous les sports, ils sont médiareurs,
psychologues, modérareurs... T'rés souvent, ils sont issus
des rangs des joueurs, des amateurs de ce sport. Nous
devons fes encadrer, offrir au COIB er aux fédérations
la possibilite d’accompagner les arbitres. Nous devons
organiser des campagnes de sensibilisation afin que soit
respectée et jugée & sa juste valeur la fonction darbitre de
sport.

C’est pourquol, monsieur fe ministre, j"estime qu'il est
indispensable de prendre les mesures nécessaires pour
qu'an moins, en Communauté frangaise, les arbitres de
toutes les fedérations soient beaucoup mieux protégés et
respectes.

Je mai évidemment que des pistes 3 vous soumettre.
Mais nous pourrions, en commission, réunir des arbitres,
les responsables des fédérations, des sociologues..., nous
nourrir d’expériences étrangéres pour trouver ensemble
une salution i cer épincux probléme.

Monsieur le ministre, pouvez-vous me dire: si vous
gtes disposé i coltaborer avec vos collégues d'autres entités
federales et/ou fedérées pour aider A revaloriser la fonction
d'arbitre de sport; €res-vous prér & réunir le COIR,
PADEPS et les différentes fédérations qui le souhaitent
pour organiser des campagnes de sensibilisation; éres-vous
disposé 4 adopter une législation gui vise 3 punir les
agressionsdont sont victimes les arbitres; &tes-vous disposé
a lancer le plus rapidement possibie un groupe de travail
et de réflexion sur ce sujer?

Réponse: Conscient de la problematiyue de la violence
tant verbale que physique envers les « hommes en noir»,

j'ai, dés mon entrée en fonction, ¢té trés attentif A la
question de Iéchique dans le sport.

C’est pourquoi, dans le cadre des chantiers du sport,
un atelier sera, entre autres, consacré d ce phénomeéne, La
problématique de la violence y sera érudiée pour tous les
niveaux de pratique du sportdans un atelier baptisé, pour
la cause, « Sport et éthique »,

Dans celui-ci, d’eminentes personnalités du sport belge,
telles que Alain Courtors, pourront, grice d leur expérience,
elaborer des pistes afin de circonscrire le phénoméne qui
nouas pré()ccupc.

Dans le méme esprit, j¢ ne manqueral pas de mettre
cette problématique A I'ordre du jour du Conseil supérieur
du sport ou les différents aspecrts institutionnels et juridic-
tionnels de Parbitrage pourront Cere érudiés.

La revalorisation de la fonction d’arbicre, ainsi que
I'étude des contraintes de celle-ci, scront des thémes
majeurs de cette réflexion pour les personnalités venues
de tous les horizons de notre société donr les foncrions ont
un rapport direct ou indirect avee la pratique du spott en
Communauté frangaisc.

Question n° 90 de M. A. Namotte du 22 avril 2002,

Objet: Mise en place de la Commission centrale de
réaffecration de I'enseignement fondamental libre subven-
tionne,

A ma connaissance, alors que année scolaire se
termine, la composition de la Commission centrale de
réaffectation de enseignement fondamental libre subven-



tionné n"a pas encore été fixée ct, dés lors, ladite commis-
sion ne fonctionne pas.

Ce non-fonctionnement porte un préjudice grave tant
aux membres du personnel gu’aux pouvaoirs organisarcurs
qui souhaitent introduire un recours.

Monsieur le ministre, mes informations sont-elles
correctes? S1ooui, quand comptez-vous y apporter une
solution ?

Réponse: Lorsque a1 et sollicité par les services de
I"administration pour procéder, suite 4 la mise & la retraire
au 1" septembre 2001 de M. Roland Gaignage, directeur
général des Personnels de IMenscignement subventionné ¢t
président de la Commission centrale de réaffectation pour
I'enseignement préscolaire et primaire libre subventionné,
ordinaire ct spécial, 4 son rtemplacement en qualité
de président de ladite commission, j'ai constaté que,
contrairement aux dispositions de Particle 17 de Parréré
du Gouvernement de Ia Communauté frangaise du 28 aofit
1995 réglementant la mise en disponibilité par défaut
d'emploi, la réaffectation et I'octroi & une subvention-trai-
tement dans 'enseignement préscolaire et primaire libre
subventionné, la composition et les régles de fonctionne-
ment de la Commission centrale n"avaient jamais été fixées
officiellement.

Jai donc invité Padministration 3 me soumettre les
projers d'arréeé réglant cerre question.

Deux projers d arrété ont dés lors &t érablis:

I"'un fixant la composttion et les regles de fonctionne-
ment de la Commission centrale de réaffectation pour
I'enscignement préscotaire et primaire libre subventionné,
ordinaire et spécial;

I"autre, nommant les membres de ladite commission.

Ces deux arréeés du Gouvernement de la Communauré
frangaise, pris le 8 avril 2002, seront publiés prochamement
au Moniteur belge.

Conscient de lurgence, 1"ai invité le service compétent
del’administration a prendre, dés d présent, les dispositions
necessaires afin que cetre conimission puisse se réunir dans
{es plus brefs délais.

Cuestion n° 91 de Mme Saudoyer du 30 avril 2002,

Objer: Objecrifs strarégiques en matiere d'egalité des
chances.

Le rexte de cette guestion est identique A celui de la
guestion 1 43 adressée 4 M. Hasquin, ministre-présidens
{voir p. 5}.

Réponse: Deés mon entrée en fonction comme ministre
des Sports, "ai fait de la promoerion du sport feminim une
priorite,

Ma volonté est de donner a la femme la place qu'elle
mérite au sein du mouvement sportif, notamment au scin
des instances de décision, des staffs d’encadrement, des
médias et du sporc de quarder,

En décembre 2000, le collogue « Femmes et sport» a
donné le coup d’envoi de cette dynamique. Il s’agit d’une
premigre en Communaute frangaisc.

Les résultats d’une etude scientifique et fes ensetgne-
ments des actrices de terrain m’ont perimis de dégager les
axes d'une politigue pionnigre en Communauté frangaise.
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Cette année, deux budgers spécifiques sont consacrés
i cette dynamique: DO 26 AB 33.04.35: Femmes et sport:
Fédérations: 74 000 curos, DO 26 AR 33.07.35: Femmes
et sport: Divers: 74 000 euros.

Ces deux allocations de base seront revues i la hausse
lors de ajustement budgéraire, 4 havteur des montants
de I'an passé: 124 000 euros.

At vu des dossiers de I'an passé, les demandes
concernent princtpalement le sport de quartier, le spore et
I"école {attention, ne pas assimiler au sport-érudes), et
enfin la découverte et IMinitiarion 3 la pratique sportive,

Apres avoir sensihilisé et écouré les responsables des
fedérations er associations sportives reconnues par la
Communauté frangaise, )’ai proposé au Gouvernement
une modification au projet de déeret organisant le sport
en Communauté francaise. Le Parlement est actuellement
saisi de ce dossier. Cette modification incitera les fedéra-
tions et associations reconnues 4 compter au minimum
20% de femmes dans lears instances dirigeantes. Ce
chiffre est inspiré de Pexigence du Comité olympique
international pour la fin de Pannée 2005. Ce décret entrera
en vigueur au premier janvier 2003, 11 sera une condition
de reconnaissance des fédérations sportives. Pour les
tédérations déja reconnues {la reconnaissance vaut pour
9 ans), le décrer prévoira un mécanisme incitatif par une
augmentation des subventions de 10 % si le seuil fix¢é est
atteint,

En outre, "ai également invité routes fes fedérations et
associations sportives reconnues a créer en leur sein, si ce
west déja fair, une commission de promotion du sport
féminin 3 rous les niveaux: participation, dirigeants,
arbitres, etc. Chaque année, les fedérations et associations
sportives devront remettre 3 "administration le rapport
dactivités de cette commission.

Le ministre des Sports a répondu 4 la demande trés
forte des actrices de terrain relative aux «structures
daccueil » : "accueil spartif des enfants des parents spornfs.

Un projet-pilore se développe actuellement dans les
centres sportifs de UADEPS: Auderghem, Jambes et
Louvain-la-Neuve,

Fai ausst créé un « Mérite sportif féminin» remis
en septembre 4 Poccasion des mérites sportifs de la
Communanté frangaise.

Voila un condensé de la dynamique de promotion du
sport féminin.

Mon atraché de cabinet, M. Lauvrent Devin, est
responsable de certe matiére.

Lensemble de ces démarches est le fruic des analyses
scientifigues et des enseignements des actrices de rerrain.
Ces projets sont portés par des fédérations et des asbl
diverses qui entendent «euvrer 4 la réussite de cetee
dynamique.

Chaque action fair Pobjer d'une évaluation. Celle-ci
nous permet de développer au mienx les suites de cetre
dynamigue nouvelle et importanre en matiére de politique
sportive.

Question n? 92 de M. Grimberghs du 30 avril 2002,
Obijet: Subsides octroyés aux arganisations de jeu-
nesse,

Pourriez-vous me communiyuer le montant des subsi-
des octroyés aux orgamsations de jeanesse en 2001, qu'ils
aient été aceribués sur base du décrer de 1980 er de ses
arrétés d’application ou ser teute aurre base, ainsi que les
assoctations qui ont bénéficie de ces subsides?

Réponse: En raison de son ampleur, la réponse n'est
pas publiée. Elle peut érre consultée an greffe du Parlement.



Ministre de I’Enfance, chargé de I'Enseignement fondamental, de I’Accueil
et des Missions confiées a 'ONE

Question n© 93 de Mme Bertouille du 14 mars 2042,

Objet: Enseignement de type immersif — Evolution
de la sitvation — Aides financiéres.

Des pouvoirs organisateurs, en Communauté fran-
gaise, recourent de plus en plus 4 la mise sur pied
d'un enseignement de type immersif, débutant dés la
3¢ maternelle pour s"achever en 6¢ année primaire, et ce,
conformément au décret de juiller 1998,

Certaines écoles sont ainsi appelées a faire face 3
un surcroit important d’éléves, telle Técole communale
d’Anvaing (commune de Frasnes-lez-Anvaing) qui, en
4 ans, a vu son nombre d'éleves muleiplie par 10 (de 18 4
180 éléves).

Ce type d'enseignement connait manifestement un
succés cortain auprés des éléves or des parents et jouit
épalement d'unc vocation qui dépasse largement unc limite
locale, pour atteindre un caractére régional, surtout le
long de la frontiére linguistigue.

Mumsieur le ministre dispose-t-il actuellement de ren-
seignements sur le nombre d’écoles ayant fait le choix
d’un enscignement de type immersif # Peuc-il me fournir la
liste de ces écoles?

Peur-il, par Ia méme occasion, me préciser le pourcen-
tage d'augmentation de fréquentation des éléves dans les
ccoles ayant fait le choix de certe mithode pédagogique ?

1Y aurre part, dispose-c-il de références et dérudes sur
la qualité de Penseignement mis en place et peut-il préciser,
dans sa réponse, les mesures qu'il entend générer pour
favoriser cerre méchode?

Enfin, des aides financiéres ne devraient-clles pas écre
mises a la disposition des pouvaeirs organisateurs qui font
choix de la méthode immersive et s¢ voient confrontés 3
des fréquentations scolaires exponentielles ?

Réponse: Ci-dessous apparaissent des chiffres relatifs
aux autorisations données depuis 'année scolaire
2000-2001 pour grganiser limmersion,

Quelques chiffres 3 propos de Vimmersion:

Nombre d'implantations autorisées

CF | [O1) J LS Tortal
2000-2001 2 13 2 17
2001-2002 3 21 4 25
2002-2003 3 28 [ 34

On peur constater qu’aprés 2 années scolaires, le
nembre d'implantations a doublé.

Pour I'année scolaire 2002-2003, les implantations
suivanres ont ré autorisées 4 organiger certains cours et
activités pédagogiques de la grille-horaire dans une langue
autre que le frangais:

1o dans Penseignement organisé par la Communauié francatse

Enseignement de la Communauté frangaise Implantacions concerné Langue Années d'erudes
Adresse du siége administratf Tpantanuns colicernees choisie concernées par l'immersion
Ecale primaire annexée a PAthénée royal « Air rue des Nations Unies, 1 Allemand de la 1re & Ja 4¢ pri-
Pur 4100 Seraing maire
rue des Nations Unies, |
4104 Seraing
Ecole fondamentale annexée au Lycée de [a rue Leliévre, 10 Néerlandais  de la 3* maternelle a
Communauté frangaise de Namur 5000 Namur la 3¢ primaire
rue Leliévre, 10
5000 Namur
Ecole primaire annexée 4 'Achénée royal de rue des Combacrants, 10 Néerlandais  de Ia 3¢ maternedle 4
Visé 4600 Viseé la 17 primaire
rue du Gollet, 2
46(H) Visé
29 duns Uenseignement subventionné par la Communauté frangcaise
Enscignement subventionné par la Communauté Frangaise Implantations concermées Langue Années d'études
Adresse du siége administratif plantaro CEmee chossie coneernées par Imumersion
Ecole fondamentale communale d’Fsncux chera de fa Gombe, 32 Anglais de Ta 3¢ maternelle d

rue de la Haze, 16
4130 Esnenx

Ecole fondamentale communale mixte
rue de Nivelles, 155
7110 Strepy-Bracquegnies

4130 Esneux

rue de Nivelles, 155

7110 Strepy-Bracquegnies
rue Sous-le-Bois, 19¢
7110 Strepy-Bracquegnies

Néerlandais

la 2¢ primaire

de la 3 maternelle &
la 2¢ primaire



Enseignement subventionné par la Communauté frangaise lplantations concernées Langue Anndes d'études
Adresse du sigge adminiscratif nplantations concemes chaisie concernées par I'immersion
Ecole communale Flermée rue Baronhaice, 57 Neéeerlandais  de la 3¢ marernelle a
Rue du Pongay, 1 4682 Heure-le-Romain la 2¢ primaire
4680 Hermée
Ecole communale rue Léopold, 40 Neéerlandais  de la 3¢ marernelle a

rue Léopold, 40
7700 Mouscron

Groupe scolaire Sauveniére
boulevard de la Sauveniére, 131
4000 Ligge

Ecole communale de Nothomb
Rue Nicolas Roelcgen, 69
6717 Nothomb — Attert

Ecole communale Joseph Distexhe
avenue du Centenaire, 27
4102 Seraing

Ecole libre
houlevard Paincare, 67
10760 Bruxelles

Ecole communale
rue de Buisseret, 19
7180 Seneffe

Ecole libre — Collége du Sacré Ceeur
boulevard Audent, 58
6000 Charleroi

Ecole communale
place de Bois-de-lessines, §
7866 Bois-de-Lessines

Lycée Léonie de Waha
boulevard d"Avroy, 96
4000 Licge

Ecole communale de la Cité Astrid
rue Brichant, 60
7100 La Louvidre

Ecole communale
rue de I'Eglise, 15
7912 Dergneau

Ecole communale du Tilleul
rue de Jemeppe, 27
4431 Ans (Loncin)

Ecole communale
hameau de Kin, 54
4920 Aywaille

Ecole communale Tohogne
rue des Ardennes, 25
6941 Bomat-sur-Ourthe

Ecole communale d'Oreye
rue de la Cité, 20
4360 Oreye

Ecoles catholiques de Boondacel St- Joseph
chaussée de Boondael, 621
1050 Bruxclles

Ecole communale du Centre
avenue des Combartrants, 35
1340 Otugnies

Ecole communale
ruc Duchéne, 4
4120 Neupre
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7700 Mouscron
rue Achille Debacker, 1
7700 Mouscron

boulevard de Ta Sauveniére, 131
4K} Licge

rue des Célestines, 14

4000 Licge

rize Nicolas Roelrgen, 69
6717 Nothomb — Atrert

avenue du Cenrenaire, 27
4102 Scraing

boulevard Poincaré, 67
1070 Bruxelles

rue Ferrer, 106
7181 Familleurenx

boulevard Audent, 58
6000 Charleroi

place de Bois-de-Lessines, §
7866 Bois-de-Lussines

boulevard d'Avrav, 96
000 Licge

rue Brichant, 60
71030 La Louviére
rue de Mignault, 30
7100 La Louviere

rue du Curé, 20
7910 Anvaing

rue de Jemeppe, 22
4431 Ans (L.oncin)

hameau de Kin, 54
4920 Aywaille

ruc des Ardennes, 25
6941 Bomal-sur-Qurthe

rue de la Cité, 20

4360 Oreye

rue Lows Maréchal, 137
4360 Chreve

Chaussée de Boondacel, 621
1050 Bruxelles

avenue des Combatrants, 35
1340 Otnignies

rue Duchéne, 4
4120 Neupré

Neerlandais

Allemand

Néerlandais

Néerlandais

Anglais

Neéerlandais

Néerlandais

Anglais

Anglais

Néerlandais

Neerlandais

Néerlandais

Neéerlandais

Néerlandais

Néerlandats

Néerlandais

Anglais

la 4¢ primaire

de la 3¢ maternelle 4
ia 3¢ primaire

3¢ marernelle

de Ta 3¢ maternelle a
la 2¢ primaire

de la 17 4 la 2¢ pri-
maire

de 1a 3¢ marernelle a
la 5t primaire

de la 17 4 la 3¢ pri-
maire

de Ta 3¢ 4 la 4¢ pri-
maire

de Ta 3¢ marernelle a
la 6¢ primaire

de la 3¢ maternelle 4
la 2¢ primaire

de la 3¢ marernelle d
la 4¢ primaire

de la 1 a la 6° pri-
maire

de la 3 maternelle &
la 2¢ primaire

de la 424 la 5¢ pri-
maire

de la 3¢ maternelle 4
la 1™ primaire

de la 4 & la 6% pri-
maire

3 maternelle

3¢ maternelle



Enseignement subvenoionné par la Communauté frangaise [P lantations concemeées Langue Annces d’etudes
Adresse du siege admimseratif peant s choiste concarnées par I'immersion
Ecole communale rue des Croix, 224 Néerlandais 3¢ maternelle

rue des Croix, 224
7012 Mons {Jemappes)

Ecole communale
rue Victor Baudour, 42
7021 Mons {(Havré)

Ecole libre
Institut St Joseph
rue Mazy, 20
5100 fambes

Ecole libre
[astitur St Jaseph
rue Van Qpré, 23
100 Jambes

Ecole libre
place Notre-Dame de la Paix, 1
5101 Erpenc

Ecole communale de Douvrain
rue Louts Caty, 133
7331 Sainc-Ghislain (Baudour)

Lcole communale
rue Simon Legrand, 8
6900 On

Ecole communale
avenue Grorges Henry, 224
1200 Woluwe-Saint-Lambert

(Baudour)

ruc Irma Fiéver, 189
7021 Mons (Havré)

rue Mazy, 20
5100 Jambes

rue Van Opre, 23
5100 Jambes

place Notre-Iame de la Paix, |
5101 Erpent

rue Lows Cary, 133
7331 Sainc-Ghislain

rie d*Ambly, 2
6900 Flargimont

avenue Georges Henry, 224
1200 Woluwe-Saint-Lambert

7012 Mons {Jemappes)

Néerlandais 3¢ maternelle
Néerlandais 3¢ primaire
Néerlandais 1% primaire
Néerlandais 1r¢ primaire
p
Anglais 3¢ maternelle
Néerlandais 3¢ marernelle
Néerlandais 3¢ marernelle

En ce qui concerne lincidence sur la population
scolaire, Uadministration m'informe qu'il esc difficile
d'émettre un constar certain. Cependant, le pourcentage
d’'augmentation semble majoritaire. 1 est tourefois impos-
sthle d"affirmer si Ja variation de la population est
uniquemenr due a cette méthade pédagogique.

Ladministration m’informe également qu'une recher-
che enéducacion surle programme d'immersion 2001-2002
€St en cours et porte sur certaines écoles préalablement
ciblées.

Concernant le caleul de "encadrement, le capital -pério-
desest’ensemble des periodesimparties a un établissement
an prorara du nombre d’éléves pour organiser Pensemble
des activités obligatoires, y compris limmersion. Cest-d-
dire que si une école augmente de maniére exponentielle
sa populatdon scolaire, elle recevra un capital-périodes
correspondant 3 celle-ci, ce qui lui permertra de mertre en
ceuvre son projet spécifique, quiil soit en immerston ou
aurre,

Quant aux mesures A prendre en vue de favoriser cette
méthode pédagogique, je rejoins avis sur lapprentissage
des langues dans Penseignement fondamental émis le
18 avril 2002 par le Conseil général de PEnscignement
fondamental, disant notamment, & propos de la prarique
de I'immersion, que les mesures actuelles inscrites dans
le décret du 13 juillet 1998 portant organisation de
I'enscignement maternel et primaire ordinaire et modifiant
la réglementation de Penseignement sont suffisances et ne
doivent pas Btre revies.

Question n® 95 de Mme Saudoyer du 30 avril 2002,

Objer: Objectifs stratégiques en matiere d'égalité des
chances.

Le texte de cette question est identique a celui de la
guestion n° 43 adressée & monsieur Hasquin, ministre-pré-
sident (voir p. 3).

Réponse: Suite & P'«appel pour unc politique de
«gender mainstreaming» dans Uenseignement afin de
réaliser Iégalite des femmes et des hommes dans la
société», signé par des associations er des citoyen{nc)s
interpellé(c)s par cette problématique importante, jai regi,
a mon cabinet, quelques représentantes d’associations pour
débattre de toutes ces questions.

Je crais savoir qulil en a été de mémce pour monsieur
le ministre-président Hervé Hasguin, en charge de la
politique de I'égalité des chances en Communauté fran-
gaise, el pour mes deux autres collégues fonctionnellement
compCtents en matiére d'enseignement, monsieur le mints-
tre Pierre Hazette et madame la ministre Frangoise Dupuis:
cela explique qu'un intercabinets, rassemblant la direction
de 'Egalité des chances en Communauté frangaise e nos
représentant(eds, fuc réuni le 4 mars dernier.

Mon représentant, juriste de formarion, a, lors de cer
intercabinets, soutenu cer appel.

I a également rapporté aux autres représentant(e)s le
souc exprimé par le Comité d’avis {du Parlement de la
Communauté frangaise) chargé d’examiner les questions
relatives & Pégalité des chances entre les hommes et les
femmes, lors de sa séance du 28 février dernier: en effet,
de cetee séance, d laguelle 1l a participé, fur issue la
préoccupation que 'enseignement soit le champ d’acrions
premier, en Communauté frangaise, sur lequel il convient
de concentrer tous nos effores.

Le 19 avril dernier, un sccond intercabinets a permis
aux représentant{c)s d’échanger leurs potnts de vue, au
rerme de lecture de plusieurs documents et rapparts (¢.5.
Pavis n” 65 du Conscil de 'education et de la formation
du § mars 1999 sur le theme « Qu’en est-il avjourd’hui de
I"égalité des chances entre filles et garguns dans notre
systéme éducarif?») que la direction a proposés pour
analyse,



Lesdit{e)s représentant{e)s ont convenu de se vorr
une trosieme fois, i la fin du mois de mar, avec, certe
fois-ci, un mandar expres de leur ministre respectif/ve
quant aux actions gn’il convient de mettre en ceuvre.

Pour ce qui me concerne, 1'entends soumettre, pro-
chainement, au Parlement de la Communaure frangaise,
un projet de décree relatif 4 la formation en cours de
carriére des membres du personnel des Ctablissements
d’enseignement fondamental ordinaire: nul besoin din-
sister sur la nécessaire formation continue des enseignan-
t{e}s pour, par exemple accompagner la mixité & I'école.

Je réflechis cgalement sur une réalité assez préoceu-
pante dans enseignement fondamenral ordinaire, a
savoir que, principalement, fes postes d’enseignant{e)
sont occupés par des femmes, alors que les postes de
direction ct d'inspection sont assumés par des hommes.
Cela m™interpelle car ga donne malheureusement a penser
gue Peducation est affaire du sexe feminin, alors que
autorité est incarnée par le sexe masculin,

Du reste, o suis assez metivé pour lancer un nouvean
chanricr; celui des manuels scolaires. D'aucuns savent
que les manuels scolaires véhiculent une série de scéréoty-
pes et de stigmatisations renforgant toutes formes de
discrmination: il faut profiter de la mise en place des
socles de compétences ponr se pencher sur certe question.

Nous pourrtons, par exemple, imaginer la création
d'un label « Egalité» qui serait accordé a tout manuel
scalaire anentif 3 Pégalisé de genre, d origine sociale,
d*orientation sexuelle, ete., par une commission «ad hoc
rassemblant A la fois des personnes compétentes en ces
domaines et des pédagogues: cette formule a lavantage
de promouvair P'égalité au sens large, sans porrer atteinte
au libre choix des pouvoirs organisaceurs de travailler
avec les matérigux qu'ils estiment appropriés.

La prionité accordée A lenseignement ne me distraira
pas du souci de veiller 3 Pegalité entre les femmes ct les
hommes a I'occasionde mes projets en matiére d'enfance:
je pense, en particulter, au starut des gardiennes encadrées
et & Paccucil extra-scolaire.

Tots ces projets seront discutés au cours du troisiéme
intercabinets précité.

Pour un eéchange de vues quant 4 ces propositions,
maon représentant rencontrera, probablement, avec les
autres teprésentant{e)s précitélels, les signataires de
I'appel.

On comprendra gque je ne m’exprime pas encore
sur les movens financiers qu'il conviendra d'engager,
puisqu’a ce stade, le débar est ouvert er rien est encore
decidé.

Que madame la dépurée et, atravers elle, le Parlement
de la Commumauté frangaisc, soient stirs de ma détermi-
nation sur ¢e sujet.



Ministre de I’Enseignement secondaire et de I'Enseignement spécial

Question n° 93 de M. Bailly du 3 avril 2002,

Obijet: Violence scolaire.

Vous avez récemment présenté une série de données
permettant de mesurer évolution des faits de violence a
I’tcole et, 4 cette occasion, vous avez évoqué une certaine
stabilisation du phénomene.

Tont en resrant intimement persuadé que la prévention
constitee I'arme la plus efficace dans 1a lutte contre la
violence scolaire, je pense que nous ne pouvons en ancun
cas nous satisfaire d'une «srabilisation» du phénoméne,
mais qu’il nous appartient de mettre tout en @uvre pour
renter d’éradiquer ces agissements.

De Tanalyse des statistiques que vous aver présentées,
je voudrais exprimer quelques réflexions:

— Le¢ nombre d’éléves exclus pour faits de violence
au cours de la présente année scolaire sera peut-€tre en
diminution par rapport 4 "année 1999-2000; on peut s'en
réjouir puisquiil est évident que 'exclusion ne constitue
pas la meilleure solution pour Péléve. 11 est en effer trop
simple de se débarrasser du probléme (en le déplagant)
plutdt que d’essayer d’en cibler les causes afin de tenter
d’y remédier.

— Les faits de violence envers un professeur seront,
par contre, trés certalmement en augmenration quels gu'’en
sotent les auteurs. Des parents se rendent, notamment, de
plus en plus souvent coupables de brutalicé cnvers les
membres du personnel des écoles et vous avez raison de
dire, qu’a chagque agression, un recours par voic judiciaire
s'impose. I est impératif d’assurer A tout enseignant
victime, vutre I'assistance en justice, une aide psychologi-
que efficace et inscrite dans la durée.

— La gestion du probléeme de discipline réclame de
plus en plus de temps, dattention et de compétence. Sur
le rerrain, cette rache est généralement confiée aux chefs
d'école, aux proviseurs ou aux sous-directeurs qui ¥y
consacrent la plus grande part de leurs activités alors quils
n’y sont pas fondamentalement préparés. Ne conviendrai-
t-il pas de confier certe délicate mission d du personnel
spécialement formé (un membre du personnel auxitiaire
d’éducation par exemple....) 2

— Ne serait-il pas judicieux de recentrer les missions
du personnel des centres psycho-médico-sociaux sur la
problématique de la violence scolaire en renforgant leur
interaction avec fe personnel enseignant?

— Ne pourrait-ont imaginer, dans le cadre de la
formation en cours de carritre, de charger des opérateurs
itinérants de dispenser le module « gestion des conflirs» a
I"ensemble du personnel enseignant?

— L'enquéte de vienmusation de 2000 avair conclu
que la violence scolaire n’était pas aussi dramatique que
Pon aunrait pu le croire puisqu’elle érair principalement
constituée de faits mineurs, Ces faits, comme vous ["avez
souligné, sont le plus souvent des menaces erdes incivilités,
dans la majorité des ¢as impunis, car on constate que ces
propos sont devenus monnaie courante dans les bouches
estudiantines. 11 n’en reste pas moins quc ces agissements
sont inadmissibles et provogquentdes traumatismes psycho-
logiques importants chez la plupart des enscignants.
Avez-vous défini des pistes pour remédier d cette situation ?

— Enfin, je voudrais encore souligner que ces statisti-
ques resteront tronquées puisqu’elles ne concernent que
les érablissements de la Communauté frangaise et aussi,

sans doute, par 'omission volontaire de certains faics par
cerrains enseignants, certzines directions pour des motifs
de protecrion de I'image de leurs écoles.

Voild, monsieur le ministre, mes réflexions et mes
propasitions de pistes en matiére de violence scolaire.
Je vons sais aussi sensibilisé que nous tous i cette
problématique, ¢’est pourguoi j"ai la ferme conviction que
vous continuerez 4 développer une action volontariste pour
rendre aux enseignants victimes 'espoir de lendemains plus
sereins.

Réponse: Je rcmercie monsicur le dépuré de me
permettre de lui répondre sur la problématique des
violences a 'école.

En wur premier lien, il me semble important de
présenter les raisons gui m’ont poussé & communiquer en
la mariére.

Mon ambirion était clairement de faire étar de la
situation sur un probléme aussi sensible et émotionnel que
la violence, et donc la sécurité ou I'insécurité, dans nos
ecoles. La représentation de cette viclence est, reconnais-
sons-le, bien souvent déformée par la relation médiatigue
de faits, généralement isolés, mais tellement graves et
inacceptables quwils donnent une image peu réaliste du
phénomene général.

C’est pourquaod il était important de mesurer, 4 partir
des paramétres disponibles 4 'administracion, Uévolution
de la violence au cours des derniéres années.

Au discours émotionnel et subjectif, j"ai donc voulu
répondre par des faits, par des chiffres. 1l ne s’agissair en
aucun cas de banaliser cetre violence ni, surtout, d*évacuer
la souffrance toujours engendrée par elle. 1] s’agissait de
prendre une mesure.

Appréhender fa violenee dans les écoles n'est pas chose
aisée car celle-ci est pergue diféremment en fonction des
personnes concernées et des lievx o1 {es faits se produisent.
Par ailleurs, Ia Communauté frangaise ne dispose pas
d’une source d’informarion unique de centralisation des
faits de violence.

En conséquence, il étair indispensable de croiser les
informarions pour se faire une idée de "évolution de la
violence en milieu scolaire,

Nous disposans, 4 ce titre, de 3 canaux d’information,
A savorr

1) tes déclaradons d'aceident du travail motivées par
un fait de violence,

21 les exclusions définitives,

3} les demandes d’assistance psychologigue erfou en
justice d'urgence.

Ces informarions, prises individucllement, ne permet-
tent certes pas de rendre une image fiable du phénoméne
mais, combinées, clles expriment des rendances dont il est
utile de disposer, I"ai cru tgatement utile de les porter i la
con n{liSSanCC (l(: Ch acun.

Et ’ai donné, ce faisant, I'impression ficheuse que je
n’accordais pas au phénomeéne Mimportance qu'il a et, par
la-méme, ["ai pu faire croire 3 la profession enscignante
que Jignorais ses souffrances en face des incivitirés, des
insultes, des bousculades ou des coups.



Je m’en excuse aupres de ceux A qui §ai pu faire mal.
Ceci dit, il n’en reste pas moins que la tendance qui se
dégage incontestablement st une « stabilisation », relatve
jen conviens, mais stabilisacon tout de méme, de la
violence dans les écotes at cours de ces deux derniéres
années.

I’y a pas licu de se réjowr outre-mesure, tant il est
vrai que le phénomeéne reste préoccupant, mais ¢'est un
fait et il mérice d'etre souligné.

Vous pensez que la crédibilitt de cette consratation
pourrait &tre entachée du fait que, dabord, seuls les
établissements de la Communaurd frangaise aurajent servi
de basc d cette analyse et que, ensuite, certains enseignants
ou chefs d’érablissement omettraient volontairement de
signaler certains faits de cramnte d'écorner 'image de leur
établissement.

Si, comune précisé plus haut, les données fournies ne
nous offrent pas de garantie absolue de présenter une
image en correspondance parfaite avec b réalité du terrain
scolaire, je maintiens qu'elles nous permettent de nous en
rapprocher fortement. Er ¢e, pour trois raisons au moins:

— La premicre est gue les chiffres relanfs anx déclara-
tions d'accident du travail mativées par un fair de violence
ainsi que ceux relatifs aux demandes d assistance juridique
et/ou dassistance psychologique d'urgence concernent
Penscmble des établissements secondaires, de tous les
TCSEAUX.

— Ladeuxicme est gue, s1 la critique peur étre retenue
pottr les données relatives aux exclusions, 1l est raisonnable
deconsidérer quiun échantilion représentant environ 25 %
de Pensemble de la population visée est suffisarnment
representatif pour érre crédiré d'une authenticicé certaine.

— Laderére raison est guiec nous avons comparé des
données strictement comparables deputs 1995 Cecl veur
dire que la rétention d'informations, inhérente a roures
statistiques de faits {violents ou non) constatis et reportés
par des autorités, érait plus que probablement rout auss:
presente en 1995, 1997, 1999 qu'en 2001,

Par conséquent, la valeur de DNobservation de cette
évolution peut, sclon moi, &tre prisc en compte,

Ceer ¢rang, of monsicur ¢ député a raison de le
souligner, le fair que certains faits resteraient méconnus
des autorités supéricures ne peut érre sarisfaisant, Clest
pourquoi J"ai, dés Pannée 1999, demandé aux universirés
de Litge et de Louvain de réaliser une enquéte de
victimmsacton, Cette facon de procéder garantie, si s
méthodologic en est scientifiquement élaborée, d obrenir
une image du phénomeéne correspondant au plus prés
au véer quotidien de nos éléves, enscignants ou chefs
d’érablissement.

Afinde posséder une vision intéressante de I'évolution,
au cours du remps, des violences réellement prisentes dans
nos €coles, 1"ai pris récemment engagement de relancer
cette enguéte lors de Mannée scolaire 2002-2003.

Vous me dites, monsieur e député, vous réjouir de la
diminution du nembre d'exclusions defimtives car celles-a1
ne font que deéplacer le probleme sans sTataguer a ses
calts

Je partage votre avis, dans bon nombre de cas, et ne
cesseral de clamer la primauté de la préventon dans tous
les cas.

Cependane, je tiens toutefois & nuancer ce poine de
vue. En effer, une exclusion est souvent Naltime recours
pour un chet d*érablissement afin de ramener la sérénite
au sein de son école. Des procédures ont &té mises en
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place par le décret missions, ainsi que par le décrer
discriminations positives, et celles-ci permettent d’évicer,
dans 'écrasante majorité des cas, les exclusions arbitraires
ne respectant pas les drotes élémentaires des jeuncs.

De plus, Mexclusion de 1'éléve, en plus d'étre IPoccasion
del'informersurles possibilités de réorientarion existantes,
peur ¢galement €tre salutaire pour le jeune amené a
réfléchir sur son comportement prohlématigue.

Lenvironnement de Péléve avant également une
influence non négligeable sur san arritude, Je fait de I'en
éloigner peut permertre 4 Méleve exclu dtadopter un
comportement plus conforme a ses besoins er aux atrentes
legitimes de ses professcurs ot condisciples.

Pour ce qui est de la violence 4 D'encontre des
professeurs, je ne dispose d’aucun élément me permettant
de confirmer, comme mansieur le députd le prétend, quelle
serait en angmentation quels qu'en soient les auteurs. Seuls
les faits commis par les parents connaissent, d'aprés les
données en ma possession., une inguiétante augmentation
depuis quelques années.

Comment envisager des actions préventives 4 cet
égard? La communication, sans cesse améliorée, et Ta
sollicitation des parents vis-d-vis du domaine scolaire
semblent &tre les pistes les plus adéquates a développer,

Ces acres de malveillance de parents inconséquents
sont, en effer, inacceptables ¢t désastreux par Pimage
quils donnentaux éléves en mandre de respect et d’attirude
responsable des adultes qui en ont la charge.

Je réatfirme. par aillcurs, mon soutien 4 tous les
membres du personnel scolaire qui décideratent d’agir en
justice sur cette base. Je considére méme gue, dans de tels
cas, I"action en justice s imposc.

Maonsicur le dépuré évoque aussiJa possibilité de mettre
i disposinon des érablissements scolaires du personnel
specifiquementdestné et formé & la question des problémes
disciplinaires. Jo n'exclus pas de repenser I'encadrement
quand les moyens serone présents, mals jo pense gue tous
les membres du personnel doivent 8cre attentifs 4 ces
guestions. Je suis persuadé que cese par des actions
concertées ¢t cohtrentes de ensemble des  acteurs
encadrant les éléves que nous pourrons apaiser I'école,

Comment ne pas rappeler, o1, une des conclusions les
plus marquantes de Penquéte de victimisation qui précisait
qu'une implication active et soutenante de fa dircetion, ct
une solide coordination des professionnels cenvrant dans
un établissement, ont des effers pacificateurs marqués sur
le climat régnant dans I'éeole.

Drans le méme ordre d'idées, la proposition de charger
des opérateurs iuncrants d'envisager la quesnion de la
« gestion des conflies » me semble devoir ore bien réfléchie.
I est, en effer, impéranf de prendre en considération les
spéificités de chague établissement scolaire afin de ne pas
impaser, artificiellement, de Fextérieur, des réponses, des
comportements mécaniques face aux sitvations difficiles
quiune ¢€cole peur érre amenée 3 pérer. Je sws amnsi
perstade qu'il ne faut pas briser 'équilibre rrouvé par une
teole dans sa maniere d’aborder les problémes de violence.

En ce qui concerne un éventued recentrage des nussions
des cenrres psycho-médico-sociaux sur la problémarique
de la violence, st un recentrage impligue un abandon de
certaines autres missions, ce n'est pas, dans "état acruel
des choses, concevable, Les CPMS one & remplir leurs
missions propres, et dans lenr encadrement actuel, ne
cessent de me faire savoir qulils ne peuvent faire ni plus,
ni micux. L'une de ces missions me parait essentielle et
permiet d'ailleurs de prendre en compte le véen ot les



projets du jeane: orientation. Je ne suis pas siir que nous
ne devrions pas songer & recourir 3 des opérateurs
extérienrs pour Passumer. Par contre, 13 ol je peux vous
suivre, c’est lorsque vous me dites qu’il serait bon de
renforcer les interactions entre I'ensemble des acteurs du
monde scolaire. A savoir aussi bien les enseignants,
le persormel de direction, les membres des CPMS, les
éducateurs... que les eléves er leur famille.

Favoriser {a communicarion entre tous les acteurs de
I"école, notammentau cravers des conseils de participarion,
désamorcera, sans le moindre doute, beancoup des conflits
qui peuvent naitre d’incompréhensions mutuelles au cours
d’un quotidien partagé.

Tout ceci explique, en grande partic, I'énergic que je
déploie afin de metere en place des formations de déléepues
J'eléves qui permetcrone d’instaurer un climat de confiance
dans nos écoles au travers d'un débat salutaire, A lanalyse
des faits de violence commis a I'école, il apparaft nettement
gu'ils sont le fait d’un nombre trés Limité d*acreurs. 11 est
indubitable que la trés grande majorité des éléves aspire i
la pacification de I"gcole. Je suis, dés lors, convaineu que
la violence qui nous touche, bien qu'elle ne soit que le
reflet ou le miroir des maux de notre sociéte, n'est pas une
fatalité immuable. Des actions volontaires sont entreprises
depuis quelques années afin de pacifier les érablissements
scolaires et elles doivent inévitablement érre renforcaes,
mais certains résultats obrenus nous encouragent & ne pas
baisser les bras. Soyez assuré que vous pouvez compter
sur mot Sur ce point.

Question n° 96 dc Mme Saudoyer du 30 avril 2002,

Objer: Objectifs stratégiques en matiére d’égalité des
chances.

Le texte de cette question est identique a ceiui de la
question n® 43 adressée 4 M. Hasquin, munistre-président
{voir p. 5).

Réponse: Vous soulignez le nan-contridle systématigue
de la « sexospécificité » par le Gouvernement de la Commu-
nauté frangaise e, par cunséquent, vous vous voyer forcée
de procéder, a vorre maniére, a ce conrrdle,

La tradition veut qu'a chaque question corresponde
une réponse. Pour ma part, je considére qu'il y a cependant
des questions qui sont superflues 4 partir du moment oi
elles restent posées en connaissance des réponses qui y ont
été données A d'autres endroits comme, par exemple, lors
des auditions tenues au Parlement dans le cadre du comité
dravis chargé d'examiner les questions relatives au type
d’égalité dont it est question,

Monsieur le ministre-président vous a renscignée, et je
le rejoins a ce propos, sur le fait qu'il faille tout d*abord
envisager le « gender budgeting » comme étant transversal
au Gouvernement et qu’ensuite, i 'heure actuclle, nous
tenons des concertations entre les différents cabinets
compétents pour la promotion de I'égalite des chances
entre filles et gasgons a 1" école.

Je ne peux donc aller plus avant en mariére d’ubjectifs
stratégiques pour le futur puisque nous y réfléchissons.
Par contre, je pourrai vous citer au passage, ¢n me tournant
vers le passé, la liste des dossiers qui ont €té traités au sein
de mon cabinet en lien avec 'égalite des chances. Ces
précisions trés coneretes sont les réponses quappellent la
plupart de vos questions,

1) DAS (Disposirif acerochage scolarre) qui coordonne,
stimule et accompagne 'ensemble des actions, menées en
Region de Bruxelles-Capitale, en matiére de lutte conere

I"absentéisme scolaire. Collaboracion avec la Région de
Bruxelles-Capitale (Jacques Simonet puis Frangois-Xavier
de Donnéa),

2) FIP1 {Fonds & impulsion A la politique des immigrés).
Cest une quinzaine de projets visant 4 I'insertion scalaire
des jeunes d’onigine immigrée qui ont été soutenus par
maon cabinet {dont 30 millions de REF on 743 680,57 EUR
ont été accordés pour les meédiateurs scolaires).

3} Décret primu-arsivants — 3 mon initiative, des
classes d'intégration sont mises en place dans les écoles
afin de permerttre aux jeunes {notamment les réfugies ou
candidacs réfogiés), maitrisant insuffisamment la langue
frangaisc, de poursuivre le plus rapidement possible un
cursus scolaire « normal ».

4) Campagne de prévention en matiére de sécurité
routiére — donne la possibilité i tous les éléves, de 16 a
18 ans, des ¢coles qui le souhaitent, d’avoir accés i une
importante sensibilisation aux dangers de la route. Ceci
est fait en collaborarion avec I"ensemble des gouverneurs
des provinces wallonnes.

5 Projer «délégués d’éléves» dans 'enscignement
ordinaire et spécial, qui offre & chacun la possibilité
d’exercer, pratiquement, des responsabilités citoyennes,
en s'inspirant du fonctionnement des institutions démocra-
tiques.

6} Projet SAS qui concerne la prise en charge des
mineurs en situarion de crise, exclus de 'école ou en voie
de I'gtre, dans le cadre des articles 30 et 31 du décret
«discriminations positives », Des services d’aide en milieu
ouvert {(AMO) ont &té sélecrionnés, sur base d’un projet
pédagogique, afin de rescolartser, resocialiser ces jeunes
en décrochage. C'est un projet commun avec la ministre
de I'Aide 4 1a Jeunesse, Nicale Maréchal.

7) Prévention de la violence et des assuétudes par la
création thédtrale (Trainsporting, No Limits, J'aurai ta
peaw...) — ces troupes thédcrales sillonnent, 3 notre
initiative, la Communaute francaise afin & ouvrir le débar,

ta réflexion sur ces thémes dans les écoles.

8) Journée Nobel de promotion de ta citoyenneté 4
Huy au cours de laguelle il s’agissait d’offrir 4 tous les
éléves une sensibilisarion 4 la citoyenneté.

9y Subvention 4 la Ligue des droirs de 'Homme.

10} Subvention brochure objectif « communes — une
nouvelle citoyenneté». Brochure diffusée dans le cadredes
élections provinciales et communales.

11) Projet prévention des assuérudes on tous les éléves
ont droit 4 une information compléte en la mariére.
Clest pourguoi 'ensemble des écoles de Penseignement
secondaire de fa Communauté frangaise (tous réseaux)
ont été invitées a nous déposer un projet de prévention
adaptéd leurs besoins, Environ 120 projets ont &té soutenus
par nos soins. Cette opération est poursuivie cette année,
pour un montant de 12 millions de BEF ou 297 472,22
EUR, accordé a 'enseignement secondaire ordinaire, er
un autre montant de 500000 BEF ou 12 394,67 EUR
destiné a Penscignement spéctal fondamental et secondaire.

12) Décret CEFA qui donnera une meilleure formation
et reconnaissance aux éléves qui choisissent "enseignement
en alternance. Création d’une phase de resocialisation
pour les éléves en perdition.

13) Article 27, permettanc "acces i 1a culcure, pour les
minimexés, 4 moindre frais {ex, 50 BEF ou 1,23 EUR pour
une place de cinéma).



14) Cheégue-lire — opération subordonnée, par nos
soins, 4 la participation des CPAS an hénéfice des enfants
défavaorisés.

13) Ecoles reconnues en discrimination positive —
bencficient de moyens supplementaires (humains et mare-
riels) pour répondre a4 leurs besoins, Stabilisation de
la politique initice en 1998 (Z10 millions de BEI ou
5208 764,02 EUR indexdés).

16) Décret sur la scolarisation des éléves majeurs -
vise A informer, orienter et éventuellement resocialiser les
majeurs.

i7) Reformie du premicr degré — réhabilitation de
I'effort comme condition d’acces 3 1a deuxieme année de
Penseignement sccondaire, avee concenrrarion des movens
sur les eléeves quioen ont le plus besoin (observation,
correction des faiblesses, pidagogic différenciée).

18) Revalorisation de 'enseignement technique er
professionnel — orientation positive vers ces filigres,
Adaptation des profils de formation, renouvellement de
Pequipement didactique, rapprochement école-entreprise.

19) Reconstitution du Conseil supéricur de Penscigne-
ment spécial — objectif poursuivi: réforme de Ta polingue
d’intégration et prise ¢n compre de nouveaux handicaps
particulierement lourds.

20} Formarion continuée des enseignants centrée sur
la maitrise des NTIC au bénéfice de tous les ¢léves
dans Je cadre d'une utilisation optimale des cencres
cyber-médias.

Dans 'enscignement, on pourrait y perdre son larin:
Faue-il parler d"égaliet des chances entre les hommes et les
femmes ou entre les femmes et les hommes, entre les
gargons ct les filles ou entre les filles et les gargons? Les
statistigues stuvantes font passer 'un ou Pavtre groupe
tantot en premier lien, tantdt en second lieu.

Personnel enseignant — Total réseaux

(2000-2001

ETP TPL+I'PA] TTL Tra

[I+F 3833607 43134 30862 12272
16 207,82 17 384 14425 3159
F 22148,25 25550 16437 9113

Secondaire I

Loy

H+F 6 348,64 7125 5472 1633
Spécial Bl 2 360,21 2610 2114 496
F 3 988,43 4315 3358 1157

Végende

E: hommes

I°: femmes

E'IP: gguivalent temps plein
TPL.: temps plein

TPA: temps partic)

Setree - seTvice sEsugues.
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Personnel directeur — Total réseaux

(2000-2001}

ETP TIL+TPAl  TIL TPA

FI+F 757,90 765 751 14
Sccondaire  H 557,38 562 553

F 200,52 203 198

FT+F 227,07 227 226 1
Spécial H 141,10 141 141 —_

F 85,97 86 83 1

Surree: service statistigues.

Personnel administratif — Total réseaux

(2000-2001)

ETP TPL + TDPA TrL TPA

H+F 817,04 1014 563 451
Secondatre  F 168,54 208 106 102
F 648,50 806 457 349
H+I 71,05 K8 46 42
Special 11 15,59 17 12 5
F 55,46 71 34 i7

Strerce . service h[:lti&ril{llr‘ﬁ.

Personnel auxiliaire d’education — Total réseaux

(2000-2001)

ETP APL+TPA TrL PA

[ +F 4 255,44 4736 3793 943

Secondaire H 1 742,71 1874 1616 258

b 251273 2862 2177 683
FHF 511,23 578 453 125
Spécial 11 225,25 244 208 36
F 285,98 334 245 89

Staerce s service sttistigquus.

Personnel d’inspection — Total réseaux

{2000-2001)

ETP TPL+TTA TPL TPA

FI4+T 63,56 64 62 2
Secondaire M 52,74 53 52 1
F 10,82 I 10 1
FH+F 8,00 8 ] _
Special H 5.00 5 5 —
F 3,00 3 _

Sorrve: service statistigues.



Personnel «autres» — Total réseaux

(2000-2001)

Total personnel — Total réseaux
{y compris personnel d'inspection}

(2000-2001)

ETP TPL+ TPA| TPL TrrA
ETP TPL+ TPA TPL TrA
H+F 2 660,10 3402 1419 1983 _ _
g dai H £19.24 386 650 76 H+F 46 910,11 53115 37450 15665
Secondaire A X .
. | 84(],8 251 2% | 74 Secondaire  H 19 548,43 21 167 17402 3765
: 6 e 9 7
’ F 27 361,68 31948 20048 11900
N H+F 1350,15 1648 236 712 H+F  8516,14 9674 7141 23533
Spécial H 212,51 45 170 75 Spicial H 2959,66 3261 2650 612
¥ 1137,64 1403 766 637 r 5 556,48 6412 4491 1921
Source: service statistiques. Sowurce: seTvice statistiques.
Enscignement de plein exercice 2000-2001
Répartition hommtes-femmes
Communauté Officie] provineiat Gfficiel communal Libre Yol
H+F| H F[H+F| H | F {H+F| H I [H+F| H l F |H+F] H ’ F
Enseignement maternel
— Spécial 223 13 RS 118 70 48199 (1l % 435 270 163 975 S8% 384
Enseignement primaire
— Spécial 3495 2176 13150 B¥2 5T 322 3734 2355 149 4118 3900 2208 14239 9011 3228
Enseignement secondaire — Total BR 370 46 294 42076 30324 15 923 14401 26437 14005 12432205 128103 555 101 5733350259179 777 170 482
— Ordinaire type | + type 2 83714 43120 40594 28220 14463 13757 24474 12715 11739195 148 96 941 98 207331 556 167 239164 317
1#7 degre 30126 16032 15094 6222 3603 2619 7574 4072 3302 65937 33 578 32359110859 §7 285 53574
— Communr {14 + 2C + annee complém.) 28374 14340 14034 4639 2642 1997 6264 3295 2969 5BTTH 29476 29299 98052 49753 48299
— Différencié (1B + 21 2752 1692 106D 13583 961 622 1310 777 333 7lel 4102 3060 12807 7531 31275
2¢ degré 29211 15185 14026 10219 Se624 4595 R9I8 4730 4188 67 256 34 140 33 116115 604 59679 55925
— Transition forme générale 17864 8492 9372 1166 557 600 3189 1392 1597 35171 16429 18742 57390 27 070 38320
-— Transition forme technique 580 309 271 1231 EN) 536 761 543 218 6801 3551 3230 9373 S09% 4275
— Transition forme arrisrique 28 12 16 77 ]| L 105 43 62
— Qualificarion forme technique 5276 3030 2246 3699 2001 1698 1813 954 B3% 12139 6A31 5308 22927 12616 10311
— Qualification forme arristique Bl 14 17 145 72 73 176 86 a0
= Qualificatton forme professionnelle 5491 334 2137 4057 231 1719 291 1S538 1395 13020 F405 5615 25501 14635 10866
— Réorientation 7 7 128 124 1 132 131 1
3¢ degré 23116 11868 11248 10196 5020 5176 7982 3913 4069 59147 28804 30343100 441 49 605 50436
— Transition forme générale 1269 5920 6776 7§59 356 403 2064 989 1075 26797 12179 14418 42316 1944 22872
— Transition forme technique 571 9 172 899 482 417 354 214 40 4378 2265 2113 6202 3260 2942
— Transition forme arnistique 38 11 37 97 38 69 135 39 96
— Qualificarion forme rcc]’miqllt $270 3006 2264 4431 220101 2220 229 1146 L1150 14213 050 7163 26210 13413 12797
— Qualification forme arristique 53 3 2 16 86 130 269 117 152
~— Qualification forme professionnelle 4341 2493 1848 4016 1929 2087 2895 1404 1491 13443 7055 6 IHR 24695 12881 11814
— Préparatoire 4 I'ensetgnement supérieur 238 150 88 <y 46 14 316 235 al 6ld 451 163
4 degré 261 33 226 1583 216 1367 2808 419 1389 4652 670 31982
— Année préparatoire au 4 degré 55 7 48 57 93 202 E1b4 102 310
— Professionnel complémentaire 261 3 226 1528 09 1319 2451 324 2127 4240 Se8 3672
— Horaire réduir {CEFA) 1566 1069 497 642 40 n2 677 463 212 2980 207K 902 5865 40352 1813
— Spécial 3090 2103 Y83 1462 1020 441 1286 R25 461 7000 4536 2464 128318 S486 4352

{9 Pour simplifier la lecture, Penseignement secondaire de type 1, qui ne représente plus que 1,6 % du secondaire ardinaire, ne fera dorénavant plus Uobjer d'un

traitement distinct,

Au sein de mon cabiner, deux artachés ont suivi et
suivenr les dossiers en lien avec la politique d’égalité des
chances,

Pour conclure, le suivi e "évaluarion de cetre politique
reposera, d'une part, sur les contacts annoncés par mon-

sieur le ministre-president, qui auront pour but d’examiner
le bon usage d’un budget consacré au genre, et, d'autre
part, sur le projet d’arrété du Gouvernement instituant
une coordination pour I'égalitd des chances entre les
hommes ¢t tes femmes au sein des directions générales du
ministére en discussion, actuellement, au comiré de secteur
XVIL
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Ministre de PEnseignement supérieur,
de I'Enseignement de promotion sociale et de fa Recherche scientifique

Question n® 5§ de Mme Corbisier-Hagon du 3 avril 2002,

Objet: Situation juridique de certains étudiants en
médecine.

Larticle 14, § 2bss, du décret du 5 septembre 1994
relatif au régime des érudes universitaires et des grades
académiques dispose que: « Ont seuls accés aux étdes qui
conduisent a Pobtention du grade acadénuque de diplémé
d’études spécialisées en médecine générale ou d'un des
grades académiques de diplémé détudes spécialisées en
médecine spécialisée,les érudiants qui oncle grade académi-
gue de docteur en médecine et qui ont obtenu, a I'issue
du premier cycle, une attestacion faisant érac de Iavis
favorable d'une commission constituée a cette fin dans
chacune des institutions universitaires organisant des
études dans le domaine des sciences médicales ».

Suite 4 un arréc du Conseil d’Etat accordant la
suspension d'une décision de Université de Ligge qui
interdisait la poursuite de ses études 4 une étudiante ayant
réussi, mais se trouvant hors des quotas déterminés par
arrété royal, er suite a la décision du Collége des recteurs
des universités francophonties d’aceepter inscription en
doctorar de tels érudiants, se pose la question de la
sicnarion juridique de ces érudiants. Pouvez-vous me
fournic tous les éléments d'information quant 4 cette
situation, quant atrx conséquences qu'elle pourrait entrai-
ner dans les années a venir et quant aux nombres
d’étudiants concernés, par universite, pour les années
éeoulées?

Réponse: Le décret du 5 seprembre relatf au régime
desétudes universitaires et des grades académiques prévot,
¢n effer, que les érudiants désirant poursuivre des érudes
spécialisées en médecine daivent obtenir une attestarion,
délivrée 4 issuc du premier cycle.

Cependant, pour raisons de faiblesse du disposicif legal
mis en place, les érudiants ayant terminé avee fruir leur
3¢ candidature en 2000-2001 ont tous requ Mautorisation
de pourswivre. Ces étudiancs termincront leurs érudes,
sauf redoublement, en 2005.

Récemment, suite aux négociations entreprises avec la
ministre de la Santé publique, madame Magda Alvoert, {'ai
obtenu une majoration des quatas d’accés a la profession
pour les diplomés des annges 2005 et 2006,

Pour I"année qui nous concerne (2008), les quotas pour
la Communauté frangase passeront de 260 dipldmés ayant
acces A la profession d 280. Cela permettra & absorber les
étudiants en surnombre.

En outre, j'ai également pu obrenir quiun certain
nombre d’&rudiants, désirant poursuivre des érudes cn
pédopsychiatrie, puissent érre comprabilisés hors quotas
pour les années 2003 et 2006,

Ces mesures devront écre précisées par Pareéeé fedeéral,
gue la ministre de la Santé publique présentera dans les
jours qui vienncnt.

Question n® 59 de Mme Saudoyer du 30 avril 2002,

Objer: Objectifs stratégiques en matiere d’égalité des
chances.

Le texte de cette guestion est identigue a celui de la

question n® 43 adressée d monsieur Hasquin, minitre-prési-
dent (voir p, §).
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Réponse: Quand il s"agit d’enscignement, fes objectifs
stratégiguies gue 'on doit se fixer & propos de I"égalité des
chances cutre les fermmes et les hommes concernent d*abord
Paccés aux études et la réussite de celles-ci. En cetre
matiére, la sitwation est satisfaisante sur le plan quantitatif:
il n'y a pas moins de filles gue de gargons qui entament
des études supéricures, e le taux de réussite des filles est
généralement meilleur que celui des gargons. Toutefois,
sur le plan qualitacif, il faur deplorer la faible proportion
de filles dans les erudes a caracrére scientifique et technola-
gique accusé.

arraquer 4 cette discrimination est difficile. Pour des
raisons institutionnelles d’abord: quand il s’est agi de
conclure un accord de coopération intitulé « Femmes et
technologics », pas moins de 17 ministres ont été amenés
Ay souscrire. Pour des raisons plus profondes aussi: les
rravaux du Conseil de "éducation et de la formation 'ont
montré, ¢’est dés la perite enfance que lenvironnement
educarif dont bénéficient les gargons suscite des attitudes
positives vis-i-vis des sciences er des technologies. la
fréquentation féminine des disciplines sctentifiques est
variable, et leur aterait sur les filles issnes de 'immigration
I'est encore plus,

Devanr la complexité de la siruation, des érudes
approfondies s'imposent. Cest pourquod |"ai Anancé deux
recherches:

— La premiére concerne la représentation des femmes
dans les institutions de recherche de la Communauté
frangaise. Elle vise 4 mettre en évidence les facteurs de
discrimination présents en ce domaine.

— La deuxieme — qui s"appelle NEW TONIA — vise
4 promouvoir aceés des jeunes femmes, et en particulier
desjeunes femmes d’origine immigrée, aux érudes scienrifi-
ques. Le but est d"érablir une représentation des mériers 4
caractére scientifique et d'zecentuer IMinformadion sur le
caractére diversific qu'offrent les formartions sciensifigues,
y compris [a formation d'ingénieur. 1 faur comprendre les
mécanismes qui sont en jeu pour que le choix des études
supéricures puisse réellement jouer un role dascenseur
social.

La problémangue de égalité encre Tes femmes et les
hommes dans lenseignement supérieur dépasse cependant
les dimites du théme «Femmes et sciences». Lun des
problemes auquel on est confronté, lorsque Ton vent
pousser lanalyse, est le mangue de données ventiiées selon
le sexe. Je souhaite progresser en cette matiére, avec la
collaboration des universités et des hautes écoles, er micux
cerner les proctdures de sélection & chague érape des
érudes er de la carriere.

H est bien érabli, en coffer, que la proportion de
femmes dans le personnel académique, & temps plein, des
universics, est trés faible, [ faut tour de méme remarquer
gue, si on penr imposer un équilibre entre femmes et
hommes dans les organes disposant d’une compétence
d'avis — ce que vient de décider te Gouvernement de la
Cemmunaure frangaise — une rtelle mesure st bien
évidemment impensable dans le domaine des postes
académiques. Toutefors, il semble que les siruations
evoluent, {e tux de femmes dans le personnel chargé de
cours er dans le personnel scientifique étant en progrés
régulier.

Tous tes membres de mon cabinet gui exercent une
respansahilicé dans 12 gestion des dossiers sont mobilisés
surles questions de égalité entre les femmes etles homimes
et y sont attentifs,



Ministre des Arts et des Lettres et de 1'Audiovisuel

Question n° 73 de M. Grimberghs du 17 avril 2002.

Objet: Tournées Art et vie.

Je souhaiterais disposer des informations relatives 4 la
répartition des subsides octroyés en matiére de tournées
Artetvie, par type de spectacle, par province et 3 Bruxelles.
Le ministre peut-il donner cette information pour les crots
derniéres années et indiquer si les crédits budgétaires ont
été chaque fois suffisanrs pour faire face a 'ensemble des
demandes? Si tel n’éraic pas le cas, dispose-t-on d’une
&valuarion des demandes qui ont dil éere rejetées faute de
crédie?

Réponse: Monsieur le député s'interrogeait sur les
tournées Art et vie.

Je développerai trois points:

1. la ventillation budgéraire du Service de la diffusion
des arts de la scéne;

2. la répartition du crédit «Arc et vie» selon les
provinces (exercice 2001);

3. Tes refus signifiés dans le cadre d'« Art et vie» par le
Service de la diffusion.

1. Ventillation budgétaire du Service de la diffusion
des arts de la scéne

Le tableau ci-dessous détaille 'ensemble des postes
budgétaires du Service de la diffusion pour les exercices
2001 (et, en comparaison de 1999 er 2000). Ces chiffres
concernent 4 la fois la diffusion en scolaire, la diffusion
tout public, les actions de promotion du service et sa
maintenance.

Dl It IR R B B R

Spectacles 4 I'école Thédtre mat.- prim 963 14311 590 16 381 786 16 793 405

Théatre second. inf. 243 4771937 2484 980 2479 335

Thédtre second. sup. 73 1500000 1032 500 1 847 450

Chanson mat, - prim. 196 3637710 2509070 2833165

Total 1475 24221237 37 22408336 3558 23953355 37,40
Spectacle tour public Initiatives par genre artist. 210 3054 069 4323616 3252250

Musique classique 245 3016 305 3 088 800 3192 600

Prog. Rock 137 2310335 2622450 2794 300

Educ. perm. — CEC 295 4074436 4323 350 5 244 630

Festivals 181 1528474 834 550 1564750

Organismes de jeunesse 89 1187833 1182 750 986 900

Cenrres culturels 1089 19472099 18 083 425 12 106 466

Total 2246 36643551 56,56 34458941 54,72 36141916 5640
Entrevues 3439829 53t 2902393 460 3463196 5,50
Divers 482760 0,75 3202322 5,08 569938 0,70
Total 3721 64787377 100,00 62971992 100,00 64128 405 100,00

Alors que les crédits initiaux des trois exercices sont
constants, on notera, au niveau budgéraire, une reduction
significative du poste « Divers » au profit des programmes
de diffusion et de promotton. Cette tendance coincide avec
les scissions de "article budgétaire unique de la diffusion
{1999) en quatre articles distincts ayant des finalités
spécifigues {2000 et 2001). Par concre, le nombre de
représentations subsidiées ne suit pas cette évolurion:
2 203 représentations en rout public en 1999, 2 408 repré-
sentations en 2000, 2 246 représentations en 2001. I faut
en déduire qu'avec des moyens budgétaires en faible
augmentation, le Service de la diffusion ne peut renconteer
qu’une partie de la hausse du cofit des spectacles sans
pouvoir augmenter le nombre de ses interventions.

2. Répartition du crédit «Art et vies selon les pro-
vinces (exercice 2001)

Brabant wallon: 180 interventions ou 3 137 527 francs
{soit 8,5 %)

Région de Bruxelles-capitale: 372 interventions ou
5924 859 francs (soit 16,1 %)}

Hainaut: 545 interventions ou 9 474 170 francs (soit

25,7 %)

Ligge: 654 mterventions ou 9674 113 francs (soit

26,4 %)

Luxembourg: 236 interventions ou 3 861 124 francs

fsoit 10,6 %)

Namur: 259 interventions ou 4 571 758 francs (soit

12,7 %)

Cet inventaire fait apparaitre la place particuliére

qu'occupe la province de Lidge, place que n’expliquent ni
le nombre de centres culturels, ni la démographie, deux
critéres qui mettraient la province du Hainaut en téte de
classement et qui, par ailleurs, se traduisent par la
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preemimence de cette province lors de la répartition des
quotas organisateurs. Les postes «festivals», «musique
classique» et «rock», particulierement sollicités par la
province de Liege, expliquent cette situarion.

3. Refus signifiés dans le cadre d’« Ant et vie» par le
Service de la diffusion

Les grandes rendances repérées en 1997, 1998, 1999
et 2000 se confirment. En tour public, le credic est
principalement affecté aux organismes dont la mission de
diffusion est définie par un «encadrement réglementaire ».
11 s'agit principalement des centres culturels et des centres
dramatiques. Méme pour ces organismes «privilegies»,
les crédits s’averent peu élevés pour leur permertre de
remplir leur mission de diffusion, principalement dans le
cadre de projers novateurs ou développés en partenariat
avec les organismes associatifs sicués sur leur territoire. Les
autres catégories d'organisatewrs (éducation permanente,
organismes de jeunesse), pour lesquels les opérations
de diffusion ne constituent qu'un aspect de 'objectif
socio-culturel poursutvi, ont di, faure de crédits suffisanrs,
gtre considérées comme moins prioritaires. L'évolution des
maontants budgétaires consacrés aux demandes émanant du
secteur de ’education permanente est i ce titre exemplaire.

Pour Pexercice 2001, le Service de la diffusion a signifié
par voie écrite 327 refus d'intervention motivés par des
raisons striccement budgéraires. Ce chiffre ne comprend
done pas les refus signifies pour cause d’irrecevabilicé
{(non-reconnaissance des spectacles ou des organisateurs).
1T est raisonnable de considérer qu'un chiffre similaire de
refus a éte signifié pour les deux exercices budgétaires
précédents. En 2001, ces refus concernaient les catégories
suivantes:

Nombre
Genre artistique de mani-
festations
‘Theéarre
Thédrre adulee 60
Jeunes publics {dont mariennettes) 59
Arts de la rue 14
Théitre action 11
Danse
Danse contemporaine 1
Danse folklorique amateur 4
Musiques
Musique non classique
Rock 21
Jazz, blues, percussion 33
Musigue du monde 29
Chanson tous publics 24
Chanson jeunes publics 30
Musigue classigue et contemporaine |
Ensembles professionnels 12
Divers
Ensembles amareurs (fanfares, harmonies,
chorales, orchestres jeunes) 18
Poésic et conte 10

Ces chiffres ne reflétent qu'une partic des demandes
déboutées alors qu'elle étaient administrativement receva-
bles. Trois raisons expliquent cette sous-évaluation:
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1. Le systtme des quotas octroyés aux programmatenrs
récurrents « cloisonne » les demandes d’intervention de ces
beénéficiaires potentiels. Sachant que le Service de la
diffusion ne peut intervenir au-deta des quotas annoncés
en début d’année budgéraire, les programmateurs bénéfi-
clant de quotas ne sollicitent pas le Service de la diffusion
au-dela des montants réservis.

2. Nombre de demandes d'intervention sont déboutées
télephoniquement et n’ont pas été quantifices.

3. L’épuisement des budgets de la diffusion intervient
vers le mois de septembre. Passé cetre date, le Service de
la diffusion n'intervient plus qu’en faveur des bénéficiaires
de quotas qui peuvenr solliciter le solde des montants
qui leur ont été alloucs, Cette sitmation budgéraire est
rapidement connue de la plupart des programmareurs
professionnels de la Communauté frangaise qui, dés lors,
ne prennent plus la pene d'introduire des demandes.

Nonobstant ces trois éléments, il est raisonnable
d’estimer le nombre de refus d'interventions dn Service de
la diffusion a plus de 700 représentations.

En conclusion, tous les budgets allonés au Service de
la diffusion ont ronjours éré systématiquement épliisés.
Toute angmentation des budgets suscitera de nouvelles
demandes d’intervention et dynamisera le secreur. En
attendant, les moyens mis 4 disposition sont gérés avec
parcimonie,

Question n° 74 de Mme Bertouille du 23 avril 2002.

Obijet: Bibliothéques publiques de la Communauté
francaise — Arrété du Gouvernement de la Communauté
frangaise dir 14 mars 1995 — Application des articles 31 a
34.

Luarrété du Gouvernement de la Communauté fran-
caise du 14 mars 1995 shinscrit, bien entendu, dans le suivi
des dispositions décrétales mais aussi du Pacre culrurel de
1973,

11 est danc wour A fait normal que Parréeé précitd an
préva des comiutes dlavis dont Pobjectif est, par leurs
avis, d'assurer le medlleur fonctionnement paossible des
hibliothégues de Ia Communautd frangaise.

Mansieur le ministre posséde certainement de précieux
renseignements en ce gl concerne ces comités davis
prévus par les articles 31 4 34 de Iarréce du 14 mars 1995,
sur leur efficacité er sur la périodicité de leurs acrivités,

A Tinitiacive de son admimstration et du service des
bibliothéques, une rencontre a d’zilleurs cu teu 4 Namur,
le 23 février 2002, entre les comités d’usagers de diverscs
bitliothéques publiques.

Suite 4 cette rencontre, monsieur le ministre pourraic-il
me dire quels sont les enseignements que 'on peut en
virer ?

Réponse: Madamela dépurce fait mention des disposi-
tions des articles 31 4 34 de "arréeé d’application du décrer
du 28 février 1978 organisant le service public de la lecture,
pris par le Gouvernement de la Communauté frangaise en
dare du 14 mars 1995, prévoyant la créarion de comités
consuleacifs.

Ces comids sont a distinguer du Conseil supérieur des
bibliothéques publiques, instance officielle, également
consultative, chargée d’informer et de consailler le ministre
ayant en charge la lecture publique.



Larrété du 14 mars 1995 prévoit, dans ses articles 31
4 34, 1a création de comités consultatifs de deux types:

— Un comité des usagers, composé de personnes
fréquentant la bibliothéque publique ou, en ce qui concernc
les hibliotheques publiques centrales et principales, des
délégués des bibliothéques du ressort de leur territoire de
competence.

— Un comité de concerration composé pour moitié
de personnes mandatées par la bibliothégue publique et
pour moitie de représentants d'organismes de jeunesse,
d’éducation permanente, de centres culcurels, de représen-
tants d’érablissements d’enseignement et de formation du
territoire concerné. L'inspecteur du tertitoire de compé-
tence, un représentant de la provinee et le bibliothécaire
le plus haur en grade assistent de droit aux réunions du
comit¢ des usagers et du comité de concertation.

Concernant ces comités, I"administration ne dispose
pas de données chiffrées ni d’une analyse exhaustive de
teur mode de foncrionnement, Toutefois, 'administration
ct le service d’inspection incitent réguliérement les respon-
sables des bibliothéques & mettre en place et dynamiser
ces structures de participation qui sont d’une aide précieuse
lorsqu’elles fonctionnent bien. L'administration entend
poursuivre un travail d’accompagnement indispensable si
’on veut developper efficacement ces structures,

Tel était Tobjet de la réunion de comité d’usagers
organisée 4 Namur, le 23 février dernier, a laquelle
madame la députée fait référence, Cette réunion avait plus
particuliérement pour but:

— de rappeler I'obligation jégalement imposée aux
bibliotheques de constituer un comire d'usagers;

— d’informer sur les moyens qu’ont choisis certains
comités d’usagers pour promouvoir la bibliothéque et la
lecture au sens large;

— de rendre hommage aux comités et aux bibliothé-
ues qui réussissent A mener  bien cette mission;

— d’encourager les autres & suivre cette voie, avec le
soutien du service de la Lecture publique;

—— defairele point sur le fonctionnement des différents
comités,

Elle a permis de mettre en évidence six expériences
intéressantes de comires d’usagers: Sambreville, Jemeppe-
sur-Sambre, Stavelot, Durbuy, Laeken et Malmédy.

De manitre générale, certains comités d'usagers sont
de vraies réussites d'intégration du citoyen, de stimulation
culturelle au nivean de la commune, en partenariat
parfois avec d’autres acteurs socio-culrurels ou aueres, Les
présidents et les bibliothécaires, les moteurs de ces succes,
font preuve d’un grand dynamisme et d'une imaginarion
fertile pour maintenir et développer le comité,

D’autres comités, par contre, éprouvent des difficulrés
de différents ordres qui mettent & mal leur existence:
manque de temps des bibliothécaires, difficulté 4 trouver
des candidats, essoufflement ...

Unaccompagnement ala nuse enplacede ces seructures
est done indispensable. L’administration (service de la
Lecture publigue et I'Inspection) s’y emploie.

Question n° 75 de Mme Bertouille du 23 avril 2002.

Objer: Facilied d'accés aux centres culturels er aux
maisons de la culture reconnus par la Communauté
frangaise — Services des TEC — Mobaligé.

Il me revient que les horaires er les arréts des TEC,
notamment en Hamaue, ne sont pas tonjours adaptés pour
faciliter "aceés aux maitsons de la culture et aux centres
culturels importants de la Communauté frangaise.

En effet, compte tenu des difficultés de déplacement
et de stationnement des vehicules, de nombreux usagers,
notamment des services permanents des centres culturels,
comnie les bibliuthégues, souhaitent uttliser les transports
en commun,

Mais, en de nombreux endroits, les arréts des TEC ne
sant pas spécialement proches des entrées des centres
culturels et notamment des bibliothéques publigues.

Le 3¢ dge bénéficiant du transport graruit dans les bus
des services des TEC, et de nombreuses personnes du
3¢ dge se rendant dans les bibliothéques publiques, il serait
utile, me semble-t-il, qu'unc concertacion aic lieu avec la
Région wallonne compétente en la marére, de fagon a
favoriser ['utilisation, notamment par les personnes dgées,
des services des TEC pour se rendre dans les maisons de
la culture et les bibliothéques qui ¥ sonrt localisées,

Monsieur le ministre partage-t-il ce point de vue?
Nestime-t-il pas qu'une démarche devrait érre effectuée
de sa part pour qu'une concertation puisse avoir lieu, 4
ce stjer, avee les aurorités compétentes de la Région
wallonne?

Réponse: Je prend acte des préoccupations exprimees
par madame la députée, auxquelles je ne puis réepondre en
Iérar, s’agissant de matiéres ne relevant pas de mes
attributions.

Nonobstant, il m’apparait, qu'd rout le moins, un
échange pourrait intervenir entre les ministres compétents
de la Communauté frangaise et de la Région wallonne,
afin d’améliorer I'acets aux bibliothéques er centres
culturels pour les personnes du 3¢ dge, notamment en
termes d'horaires de eransports en commur.

En conséquence, je fais part de vos obscrvations au
ministre-ptésident de la Communauté frangaise, qui a en
charge les relations intra-helges, afin d’examiner quel type
de concertation pourrait &rre misc en place entre la
Communauté frangaise er la Région wallonne sur ce
théme.

Jattire 'attention sur le fait que la méme concertation
devrair, le cas écheant, etre mise en place avec la Région
bruxelloise.

Question n° 76 de Mme Bertouille du 24 avril 2002,

Objet: Programmation musicale des radios de service
public.

La derniére livraison du périodique «Défense de la
fangue frangaise» (1er erimestre 2002) m’a permis de
prendre connaissance du texte de la letere qui vous a éré
adressée le 14 janvier par un membre de « Défense de la
langue frangaise», en Poceurrence monsieur Giuseppe

Adurno.

Puis-je vous prier de me communiguer les dispositions
que vous avez adoptées, comme vous lavez écrir le
5§ février, visant notamment 4 renforcer la présence des
chansons en langue frangaise dans la programmation
musicale des radios de service public?

Réponse: Les dispositions visant noramment 4 renfor-
cer la présence des chansons en langue frangaise dans la
programmation musicale des radios de service public se
trouvent aux articles 12 ¢t 13 du contrat de gestion de la
RTRF.
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Voici, ci-dessous, la teneur exacte de ces deux arricles.

Article 12,

L’Entreprise diffuse, dans un volume et selon une
programmation arrétés par le conseil d’administration,
des émissions régulieres de promotion, de sensibilisation
et d'information culturelles. Dans ce cadre, elle diffuse
des spectacles ainsi que des émissions consacrées au
pattimoine, aux différents modes d’expression et de
création ainsi qu’a toures les disciplines artistiques: littéra-
ture, cinéma, musique, arts de la scéne, arts plastiques ct
beaux-arts.

La diffuston de ces emissions tiendra compte prioritai-
rement du droit 3 Pinformation culturelle d’un trés
large public, sans négliger celui des publics spécifigues,
notamment celui intéressé par les émissions dialectales.

A tour le muins, UEntreprise produit er diffuse en
télévision, au moins dix fois par an, une émission spécifique
pour chacun des domaines visés an 1¢ alinéa, les arts de
la scéne, les arts plastigues et les beanx-arts pouvanr étre
évoqués dans une méme émission. Elle veille également 4
proposer une émission hebdomadaire présentant 'agenda
culeurel de la Communauré Wallonie-Bruxelles.

Une attention particuliére est réservée aux diverses
formes d’expression conremporaine et aux nouveaux
talents de la Communauré Wallonie-Bruxelles.

Article 13.
L’Entreprise diffuse notamment:
1. en télévision

a) Des spectacles musicaux, lyriques et chorégraphi-
ques dont le nombre ne peut érre inférieur & 30 par an
et dont au moins 12 sont produits en Communauté
Wallonic-Bruxclles. Dans ce cadre, Pentreprise prévoit la
captation d'au moins quatre nouveaux spectacles par an.

b) Des spectacles de scéne produits en Communauté
Wallonie-Bruxelles dont le nombre ne peut étre inférieur
4 12 par an et dont au moins 10 doivent étre des ceuvres
thédcrales. Dans ce cadre, UEntreprise prévoirt la captation
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d’au moins quatre ceuvres théitrales nouvelles par an. Elle
accorde unc attention particuliére au thédree dialectal,

2. en radio

a) Une programmation réservee 4 toutes fes musiques
anciennes, classiques ou contemporaines. Une attention
particuliére sera réservée dans les programmes au patri-
moine musical de la Communauté Wallonie-Bruxelles et
aux musigies du monde.

b) Des concerts ou spectacles musicaux ou lyriques
dont le nambre ne peut écre inférieur 4 trois cents par an
et dont au moins deux cents sont produits en Communanté
Wallonie-Bruxelles.

¢) En moyenne annuelle, sur I'ensemble de la program-
mation musicale de ses chaines, a 'exception de deux
chaines proposant des programmes thémariques qu’elie
désigne, au moins 40 % d’wuvres de musiques non
classiques sur des textes en langue frangaise.

d) En moyenne annuelle, sur I'ensemble de la program-
mation musicale d’une des chaines proposant des program-
mes thématiques exclues A 'alinéa précédent gu'elle
désigne, au moins 10 % d’eeuvres de musiques non
classiques sur des textes en langue frangaise.

) En moyenne annuclle, sur 'ensemble de la program-
mation musicale de ses chaines, a 'exception d’une chaine
proposant des programmes thémartiques qu'elle désigne,
aumoins 10 % d’wuvres de musiques émanant de compaosi-
reurs, d’artistes-interprétes ou de producteurs dont le
domictle, le sitge dexploitation ou le siége social est sttué
en Région de langue frangaise ou en Région hilingue de
Bruxelles-Capitale. Dans ce cadre, 'Entreprise diffusc
des ceuvres discographiques non classiques qui ont été
subsidiées par la Communauté Wallonie-Bruxelles.

L’Entreprise veille 3 conclure avec le plus grand
nombre d'institutions ou associations culturelles relevant
de la Communauté Wallonie-Bruxelles ou subsidiées par
celle-ci, des accords de promotion réciproque lorsque
l"autorisation de diffusion d’ceuvres dont ces institutions
détiennent les droits, est accordée 4 la RTBF a des
conditions préférentietles ou gratuitement.



Ministre de I’Aide a la jeunesse et de [a Santé

Question n° 91 de Mme Bertouille du 3 avril 2002,

Objer: Vaccination — Groupe de travail mis en
place par la Conférence interministerielle des ministres
compétents en matiére de santé — Etat du dossier.

La problématique des vaccinations est une compétence
communaltaire et ne concerne "autorité fedérale que dans
le cadre de protocoles d’accords interministériels, La seule
vaccination entiérement sous la responsabilice de I'Erat
fedéral concerne la vaccination contee la poliomyélite, qui
est la seule vaccination légalement obligatoire.

It en résulte donc que les responsabilités en matiére de
santé publique en ce qui concerne les vaccinations de la
Communauté¢ frangaise sont importantes.,

Il me revient quun groupe de travail a été mis en
place par la Conférence interministérielle des ministres
compétents en matiere de santé en vue de I’élaboration
des propositions pour amélioter la coordination entre
"autorité fédérale et les Communautés, ou les Régions,
afin d’¢laborer un cadre politique définissant des structures
permanentes de financement et d’approvisionnement en
vaccins pour que la protection vaccinale de tous les enfants
de notre pays soit de qualité optimale. Dans ce cadre, les
procédures d'achat des vaccins sont également examinées
afin de tenter d’aboarir & une amélioration de la sicuation
actuelle.

Je sais que rout cela doit se faire dans le respect des
compétences respectives de chaque autorité.

Madame la ministre peut-elle m’énoncer guels sont les
résultats obtenus suite aux travaux menés par le groupe
de travail précité ?

Réponse: Madame la deputée s’interroge sur 'avance-
ment des travaux menés par le groupe de travail « vaccina-
tion » issu de la Conférence interministérielle de la santé,
et qui se réunit actuellement avec Pobjectif de s’accorder
sut une harmonisation de la politique de vaccination au
niveau du pays.

La volonté des différentes autorités publiques
concernées par la vaccination est que les négociations
aboutissent pour le 30 juin 2002, ainsi qu’il est prévu dans
'article 3 du protocole d’accord conclu le 11 décembre
entre I'Autorité fedérale et les Communautés, et concer-
nant la vacciration contre les infections a4 méningocogues
du groupe C.

Mais on peut d’ores et déja constater que lintérét de
cette collaboration se crouve dans le renforcement d'une
politique de prévention selon les critéres de santé publique,
et dans le souci de maintenir un service public au bénéfice
des populations.

Clest pourquoi une attention particuliére se poree,
dune part, sur ’égalité des enfancs devant la vaccination
sur tout le territoire belge et, d autre part, sur la réalisation
d’économies lors de la gestton des appels d’offres auprés
des firmes pharmaceutiques.

Question n® 92 de Mme Saudoyer du 3 avril 2002.
Objet: Piercing — Tatouage — Informarion.
Les Pays-Bas ont édicte des directives en matiére

d’hygiéne, qui sont applicables tant au piercing qu’an
ratouage,

En Belgique, ces pratiques ne font 'objet d’aucune
réglementation, Faute de s’8tre penché sur le probleme.

Chez nos voisins, cette problématique est beaucoup
mieux connue,

Des experts britanniques de la santé du Chartered
institute of environmental bealth (CIEH) estiment que le
piercing «dans le cou» devrait &ere légalement interdit
pour les jeunes de moins de 16 ans. [ls prénent aussi
un contrdle plus sévére des conditions d’hygiéne dans
lesquelles les piercings sonr effectués. Cet appel lancé en
Grande-Bretagne fair suite & une affaire de piercing 4 la
suite de laquelle une trencaine de personnes ont été
contaminées par le virus de I"hépatite B,

I'ajoute, pour étre complet, que ce méme CIEH a déja
tiré la sonnette d’alarme il y a dewx ans lorsqu’une enquite
régionale, effectuée auprés des omnipeaticiens, a démontré
gue le pietcing provoquait quantité de problemes. Sur le
nombre de médecins de familie interroges, 95 % ont eu
affaire a des complications médicales résultant de piercing;
les nombrils et les oreilles étaient les organes les plus
touchés.

Les résultars d’une enquére récente (décembre 2001)
effectuée aux Pays-Bas a proposde l'utilisation de coloranes
pour les tatouages et le maquillage permanenc sont
vraiment alarmants.

En voici les principaux résultats:

10 % des echantllons de colorants étaient contaminés
par des bacréries pathogénes qui peuvent provoquer des
infections de la peau consécutivement 4 la réalisation d’un
tatouage ou d'un maquillage.

Dans (8 % des échantillons, on a trouvé des matiéres
suspectes cancerigénes et divers metaux lourds en concen-
trations élevées.

Enfin, je précise que la réalisation et Penlévement d’un
tatouage ou d'un piercing ne sont pas considérés comme
unacte médical, en ce sens que ces presrations ne répondent
pas a fa défiricion reprise & Iarcicle 2 de I'arrété royal
n® 78 du 10 novembre 1367,

Comme le piercing et le tatouage concernene de plus
en plus de jeunes, de jeunes adultes et d’adultes, le
Gouvernement de la Communauté « Wallonie-Bruxelles »
envisage-t-il de réaliser une campagne d’information et de
sensihilisation sur:

— les risques qui peuvent étre qualifiés, dans certains
cas, d'imporrants (Inspection sanitaire d"Anvers);

-— les regles élémentaires d’hygiene d adoprer;
— les responsabilités des prestataires de services;

— les recours possibles auprés des inspecteurs des
commissions médicales provinciales;

— les procédures éventuefles en responsabilice civile
contre les tatoueurs et les « pierceurs »;

I
Réponse: Il est exact qu'il 0’y a pas, en Belgique, de
réglementation relative au piercing et aux tatonages.
Si une telle réglementation devait exister, elle reléverait

de I’Etat fedéral dans le cadre de Pacees a la profession et
des autres techniques qui cn retévent.
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Il conviendrait d’interroger tes ministres responsables
en la matiére au niveau fédéral.

En ce qui concerne la notion «d’informartion», la
promotion de la santé reléve incontestablement de mes
compétences et je suis trés sensibilisée 3 toute inidative
permettant de s'inscrire dans le cadre de la promotion de
la santé.

Je dispose, pour ce faire, d’'un conseil d’experes, a
savoir le Conseil suptricur de la promation de la santé.

Jadresse, d’aillenrs, copie de votre question a son
président en Uinvicane & étre particuliérement attentif aux
questions importantes que vous soulevez.

Question n® 93 de Mme Bertouille du 3 avril 2002.

Objet: Prévention contre ke tabac — Accord avece le
Gouvernement fédéral — Contenu —— Ajustement,

Selon une &onde réalisée par le Centre de recherche
et d'informartion des organisations de consommateurs
{Criog), la consommation de rabac scraic stationnaire en
Belgique. Toutefois, notre pays déplore encore chaque
année 20 000 déces impurables au rabac.

Le Gouvernement fedéral a déji versé une partie du
budget dans un fonds spécial de prévention, soit une
somme de 1,8 million deuros. Un projet d’accord de
coopération avec les Communautés et les Régions a été
rédige. L’objectif poursuivi est de faire en sorte que les
producteurs de rabac financent le fonds a4 concurrence
d’une somme identique a celle versée par le Gouvernement
fedéral er, a rerme, de doubler les moyens financiers de ce
fonds.

Pour que tout cela soic opérationnel, il est absolument
indispensable qu'un accord soit pris avecles Communautes
et les producteurs. 1l semblerait qu'avec les producteurs
un accord existe déja pour une durée de cing ans.

Madame la ministre peut-clle me dire si, en ce qui
concerne la Communauté frangaise, elie a marqué son
accord sur le projer d’accord qui a Cté soumis a la
Communauté? Dans la négative, pourquoi * Quand espé-
re-t-elle que accord pourra rre donné, compre tenu du
fait qu'il semble que certains ajustements soient encore
nécessaires 7 Lesquels ?

Réponse: L'accord de coopération entre le Fédéral et
les entités fedérées portant sur la eréation et la gestion
conjointes d’'un Fonds de lutee contre le tabagisme, ct sur
la coordinanon des compétences propres en vue de lutter
contre le rabagisme n’est pas encore finalisé.

Concernant la clef & uniliser pour la répartition du
budget, certaines modalités font toujours 'ohjet dune
négociation.

Ce fonds sera alimenté par un moatant de
1 859 200 euros provenant du budger des voies er moyens
alimenté Tni-méme par les droits d’accises frappant les
tabacs manufacturés.

Ce fonds anra notamment pour mission: «le soutien
er I"évaluarion de programmes et de campagnes qui ont
pour but de diminuer Pusage du tabac, tels que des
programmes ot campagnes de prévention contre le taba-
gisme ou de sevrage tabagique ».

Les propositions d’actions seront envoyées par les
acteurs concernts 4 chaque ministre de la Santé. Les
programmes d’actions ou d'informations qui me scrone
envoyés devront done correspondre au cadre de la promo-
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tion de la santé. [ls seront ensuite transmis au Comité de
gestion du fonds qui contrdle la bonne utilisation du
budget.

La Communauré frangaise participe done, depuis le
début, i [a création de ce fonds et A la rédacrion de cet
accord de coopération.

La deuxiéme information a laquelle vous faites allusion
concerne un accord pris entre Uindustrie du tabac et la
Fondation Rodin.

Le groupe Philip Morris verse a cette fondacion
1,85 milhon d'euros.,

Le contrat actuel est proposé pour 5 ans.

La Communauté frangaise n’a aucun lien avec

I’asbl Fondation Rodin,

Si je trouve urgent qu'un Fonds de lutre contre le
tabagisme soit créé et alimenté par les droits d’accises
frappancles tabacs manufacturés, je ne trouve pas pertinent
de réaliser des programmes de prévention en utilisant de
Pargentissud’un contrat passé directement avec 'industrie
du tabac,

Je rejoins, en cela, les déclarations du docteur Gro
Harlem Brundtland, directeur général de POMS, faites
lors de la Conférence ministérielle européenne de I'OMS,
«Pour une Europe sans tabac» (Varsovie -— 18 fevrier
2002).

«Il est essentiel de ne pas accepter dargent des
entreprises du tabac pour des campagnes de prévention
auprés des jeunes. Je sais que nombre d’entre vous ont
déja ére approchés a cet effet ...

Les campagnes menées auprés des jeunes avec le
soutien de Pindustrie du rabac visent 4 augmenter |2
consommation globale. Ne participez pas a votre insu aux
effores deployés par Mindustrie du tabac pour améliorer sa
réputation ternie.

Nous devons également &tre vigilants a 'égard
d’autres techniques utilisées par Uindustrie du tabac, En
plus de programmes destings aux jeunes et aux amateurs
de sport, I'industrie du tabac essaye de se donner une
bonne image par d'autres moyens, en agissant aupres
d’étabhissements denseignement et d'instirutions scientifi-
ques ... ».

Vous pourrez trouver cette déclaration compléte sur
le site de I"OMS (rabacco@who.int).

Les stratégies pernicieuses urilisées par Pindustrie du
tabac pour élargir son marché sont de micux cn micux
CONnLEs.

Celie visant, notamment, & faire échouer Pinitiative de
la Communauté européenne lui interdisant la publicité et
les actions de parrainage via la convention-cadre pour la
lutte anti-tabac a été derniérement largement médiarisée.

Si la creation d'un Fonds de lutte contre le tabagisme,
alimenté par un montant de 1 85% 200 euros estun premicr
pas importaat, il est évident que ce ne sera pas suffisant
pour faire face aux stratégies de promotion d’un produit
plus que nocif utilisées par Uindustrie du tabac.

Nous devons donc tous 8rre vigilants pour que ce
premier budget proposé soit augmenté de fagon significa-
tve.



Question n°® 26 de Mme Saudoyer du 30 avril 2002.

Objet: Objectifs stracégiques en matiére d'égalité des
chances.

Le rexte de cette question est identique a celul de la
question no 43 adressée 4 monsicur Hasquin, ministre-
président (voir p. §).

Réponse: Le Conseil de VEurope développe, depuis
plusicurs années, une politigue active dans le domaine de
I'égalité entre hommes ¢t femmes. Un comité spécifique a
été créé comprenant des représentanes de différents
comirés, dont celui de la Sancé, et a pour objectif de
lancer une dynamique d'intégration de I"égalité entre les
femmes ¢t les hommes dans les matieres relevant de leur
competence.

Naotre représentante d ce comité, le docteur Chantal
Gueur, ftant malkeurensement décédée, it m’estimpossi-
ble & I'heure actuelle de vous fournir de plus amples
informations a ce sujet.

Une personne sera désignée prochainement, a 'admi-
nistration, pour reprendre cette matiére.

Je suis toutefois attencive 3 la représentation des
genres:

1. lors de la créacion de nouvelles commissions:

— commission de la promotion de la santé 4 'école:
20 fernmes er 10 hommes;

— commission intercommunautaire du film, dans
le cadre du quota de la Communauté frangaise: 27
femmes et 31 hommes;

— commission francophone de la promotion de la
santé dans le sport: 12 femmes et 28 hommes;

2. lors de Perganisation de collogues nanonaux et
internationaux, tant pour les interventions que pour la
créarion des comités dexperts.

11 est vrar qu’a Theure actuelle, les candidatures
spontanées sont plus souvent masculines er qu'il faut
régulierement susciter les candidatures feminines.

Pour le secteur de I'aide a la jeunesse: mixité des
tquipes educatives:

— Dans le cadre de la création du Centre fermé
d'Tverberg, ta Communauté frangaise a choisi de consti-
ruer une Equipe éducative mixte composée de & éducateurs
et de 4 &ducatrices.

Ceci constitue en gquelque sorte une premitre au sein
des institutions publiques de la Comnwunauté frangaise
chargées d'accueillir les mineurs délinquants, la régle-
mentation spécifique des IPP] empéchant, jusqu'd pré-
sent, la constitution d’équipes éducatives mixtes.

—- Dans la foulée de lexpértence menée a Everberg,
i a é1& deaidé qu'une expérience pilote visant a constituer
des équipes éducatives mixtes serait menée dans 4 des §
IPP) dela Communauté frangaise: a Fraipont, Wauthier-
Braine er Jumert {IPP] pour gargons) er a Saint-Servais
(1IPP] pour filles).

60.245 —

E.G.
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