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DEVELOPPEMENTS

Le 6 octobre 1989, dans son discours pro-
noncé a Poccasion de la rentrée académique, le
recteur de I'Université de Liége, M. Arthur
Bodson, interpellait le ministre de ’Education
et de Ja Recherche scientifique en ces termes:
« Comme je le disais dans mon premier discours
de recteur, I'’Etat n’a plus de fille ainée a Liege.
Nous en sommes tous aujourd’hui convaincus.
On lui dit, a cette fille: « Tu es grande a présent,
Deébrouille-toi toute seule. » Nous savons, mon-
sieur le ministre, que vous vous préoccupez
beaucoup de nous mettre en état de faire face
a cette emancipation; vous vous préoccupez
de notre transfert, de nos structures, de notre
statut, bref de tous les aspects de notre nouvel
avenir, 1’¢ére du financement égal. Permettez-
moi d’attirer votre attention sur quelques
points importants, en mettant de cdté la ques-
tion des batiments, qui a deéja fait objet de
nombreuses declarations de votre part et de la
notre. Dans un systéme universitaire comme
celui de notre Communaute, il n'y a evidem-
ment egalité que s’il y a egalite des chances,
que si chaque concurrent part sans handicap.
Est-ce le cas pour nous? Au stade actuel, je ne
le crois pas et le seul but de mes propos est
precisement de vous demander de nous donner
autant que possible I’égalité des chances. »

Il a fallu atrendre le 1¢7 février 1990 pour
qu’un avant-projet de décret accordant "auto-
nomie aux universités de la Communauté fran-
Gaise soit déposé a I'Exécutif.

Malheureusement, depuis le mois de mars,
la presse décrit les clivages intervenus au sein
de "Exccutif a propos de cet avant-projet. Les
ministres, chargés respectivement de ’Educa-
tion et de 'Enseignement, s’affrontent dans de
multiples réunions, par Pintermédiaire de la

presse et méme dans des courriers adresses
les 2 et 6 avril 1990 aux administrateurs de
I'Universitc de Liege.

1l est inadmissible que ces universités patis-
sent plus longtemps des querelles intestines de
I’Exécutif. Des textes sont préts. Puisque le
débat est clairement politique, qu'il soit tranché
par 'assemblée qui a aujourd’hui en charge le
sort des universités de notre Communaute.

C’est pourquoi, la présente proposition de
décret reprend pour Iessentiel le texte de
I"avant-projet présenté par le ministre de ’'Edu-
cation et de la Recherche scientifique a I’Exécu-
tif et aux administrateurs de I'Université de
Liege. Il est plus que temps que les membres
de notre Conseil en soient également saisis.

Le but des auteurs de la présente proposi-
tion ¢tant avant tout d’ouvrir le débar au sein
du Conseil, ils souhaitent participer activement
a la préparation du devenir de nos universites
et proposeront certainement de nouvelles ame-
liorations a la présente proposition.

Toutefois, dés maintenant quelques amen-
dements ont ¢te apportés aux articles de
I'avant-projet du ministre concernant la com-
position du Conseil d’administration pour pré-
ciser les incompatibilités, la composition du
college rectoral pour renforcer le poids et le
role des représentants du corps académique
et de la Communauté frangaise, le choix de
Padministrateur général pour exiger qu’il dis-
pose au moins d’une formarion universitaire.

La saisine de notre Conseil doit permettre
de faire progresser le statut de nos universités
en vue de la prochaine rentrée académique.

J. GOL.



COMMENTAIRE DES ARTICLES

Article 1¢*

Cet article indique les institutions dont le
pouvoir organisateur est la Communauté fran-
caise et consacre les appellations « Universite
de Liege » et « Universite de Mons-Hainaut ».

Article 2

La Facult¢ des sciences agronomiques de
Gembloux n’est pas soumise a la loi du 28 avril
1953, mais bien a un régime particulier, justifié
par le fait qu’clle constitue une faculté isolée,
a laquelle il n’est pas opportun d’accorder, par
décret, la personnalite juridique. Son réglement
organique est fixé par ’arréte royal du 9 juillet
1984. Etant dorénavant de la compétence de
I’Exécutif, il sera revu par celui-ci dans le méme
esprit que la présente proposition de décret.
En attendant, I'arrété royal est expressément
maintenu en vigueur par I'article 52.

Article 3

La personnalite juridique est accordée a
I'Université de Liége et a I'Université de Mons-
Hainaut, qui constituent chacune un établisse-
ment public sui generis, dont les organes ct les
modalités de gestion sont déterminés par la
présente proposition.

Cette personnalité juridique est unique, en
ce sens que, par I'abrogation de la loi du
5 juillet 1920, le patrimoine de chacune des
deux universités est transfere — avec ses droits
et obligations, son personnel et ses biens — a
la nouvelle entité.

Articles 4, 5 et 6

Ces articles sont repris des articles 2, 3, 4,
§ 1°7, et 4, § 3, de la loi du 28 avril 1953,

Article 7

Cette disposition réaffirme le principe
contenu dans 'article 4bis de la loi du 28 avril
1953 selon lequel, dans les universites de la
Communaute, la langue de I'enseignement et
de I'administration est le frangais.

Toutefois, une certaine souplesse est appor-
tee, par le 2¢ alinea de cet article, en permettant
la dispensation de cours, travaux ou exercices

pratiques dans une autre langue que le frangais
quand 'intérée de 'enseignement I'exige.

C’est notamment le cas lorsqu’il s’agit d’en-
seigner une langue étrangere, lorsqu’un cours
est dispensé par un professeur étranger ou lors-
que les cours, travaux ou exercices portent
sur une matiére étrangere (I’économie anglo-
saxonne ou le droit italien, par exemple). Cette
disposition est de nature a favoriser I'intégra-
tion des universités de la Communauté dans
I'Europe de 1992.

Dans le méme esprit s’inscrit le 3¢ alinea,
qui permet de dispenser, a des étudiants étran-
gers, un enseignement dans leur langue.

Article 8

Cet article énumere — comme le fait la loi
du 28 avril 1953 — les autorites académiques
dont il va étre question dans le titre II1.

Article 9

La composition du Conseil d’administra-
tion n’est pas modifiée pour ce qui concerne
la représentation des différents groupes de la
communauté universitaire (voir 1° 1 49),

La représentation des milieux économiques
et des milieux politiques est remplacée par une
représentation de la Communauté frangaise,
pouvoir organisateur des universités. Leur
nombre est porté de six a neuf.

Des incompatibilités sont prevues afin d’é-
viter le cumul, dans le méme chef, soit de la
fonction de «contrbleur » avec celle de «con-
tr6lé», soit de représentant «extérieut» avec
une fonction « intérieure » réemunérée d’unc ins-
titution universitatre.

Article 10

Consacre le principe de mandats de méme
durce pour les membres du Conseil d’adminis-
tration, le recteur et le vice-recteur (quatre ans),
sauf en ce qui concerne les érudiants pour qui
un mandat de quatre années pourrait coincider
avec la durée totale de leurs études, tandis
qu’une année d’études a 'universite figure dans
leurs conditions d’éligibilité. En outre, les élec-
tions générales pouvant modifier la représenta-
tion proportionnelle des groupes politiques au
Conseil de la Communaute frangaise, il
convient de prévoir la possibilite, pour celui-



ci, de proceder au renouvellement de ses repré-
sentants aux Conseils d’administration des
deux universités.

Article 11

Sans commentaire.

Article 12

Cette disposition comble une lacune du
régime actuel, qui ne prévoit ni suppléants, ni
¢lections partlelles

L’¢lection de suppléants, en méme temps et
de la méme maniere que les effectifs, permet
de pourvoir au remplacement d’'un membre
effectif empéché de poursuivre son mandat.

Pour ce qut concernc les représentants de
la Communauté et les représentants des milieux
sociaux, c’est 'Exeécutif qui désigne, le cas
echéant, le remplagant d’un membre défaillant
conformement au paragraphe 6° ou au paragra-
phe 7° de I"article 12.

Article 13

Le grade minimum dont doit étre revétu le
fonctionnaire, secrétaire du Conseil d’adminis-
tration, est fixé a celui de «secrétaire d’admi-
nistration» au lieu de «conseiller» dans le
régime actucl.

Article 14

Cet article enumere les attributions du
Conseil d’administration, qu’on peut regrouper
selon quatre axes, qui constituent ensemble la
politique génerale de I'institution:

1) les grandes decisions d’organisation et
de fonctionnement {4° et 6°);

2) les nominations les plus importantes
(39);

3) le cadre annuel d’activités du college
rectoral (19, 29, 49);

4) la passation de marchés importants (59),

I est en outre prévu (§ 2) que le Conseil
peut recourir A la consultation de commissions
ou d’experts.

Article 15

Cette disposition concerne le rapport d’ac-
tivites eétabli par le collége rectoral, qui rend
ainsi compte 2 son mandant de [action qu’il a

menée dans tous les domaines de la vie universi-
taire au cours de I'année academique écoulée.

Le Conseil d’administration délibere sur ce
rapport et vote sur son approbation; il peut, a
cette occasion, faire au college rectoral toute
observatton ou recommandation qu’il juge
utile.

Articles 16 a 19

Ces dispositions sont, pour Iessentiel,
reprises de la loi du 28 avri] 1953. Toutefois,
le Conseil académique n’a plus, dans ses attri-
butions, le pouvoir d1€c1phna1rc a I'egard des
etudlants, cette maticre sera réglée par 'arrété
d’exécution du present décret. 11 faut souligner
que fe Conseil académique comprend dorena-
vant les membres du personnel scientifique
définitif. Cet élargissement s’inscrit dans la per-
spective d’une démocratisation accrue des uni-
versités de la Communauté, spécialement pour
ce qui concerne ’élection du recteur et du vice-
recteur {cf. article 27).

Article 20

Cet article et les six qui le suivent concer-
nent 'un des ¢léments les plus importants de
la réforme des universités de la Communauté,
a savoir le collége rectoral. Celui-ci comprend:

— le recteur et le vice-recteur, clus par le
personnel d’encadrement  {Consell  acadé-
mrque);

— trois membres élus en son sein, par le
Consell d’administration, a la majorite des
deux tiers, parmi les catégories visées a 'article
9, 29, 3° et 6%

— un membre élu au grand choix par le
Conseil d’administration, qui porte le titre
d’administrateur général et doit étre de forma-
tion universitaire.

e mandat des membres élus au sein du
Conseil est de quatre ans, comme celui du
recteur ct du vice-recteur. Le mandat de ’admi-
nistrateur général est de huit ans.

Arricle 21

Cet article détermine les attributions du
college rectoral; elles ne sont pas limitatives
mais, de manicre générale, se situent dans le
cadre tracé par les décisions du Conseil d’admi-
nistration.

On peut y ajouter celles qui consistent a
elaborer les projets de décisions soumis au
Conseil d’administration et a veiller a leur
exécution. En outre, dans les limites fixées par



les budgets, le cadre du personnel et les pro-
grammes immobiliers, le college prend routes
mesures uttles; par exemple: conclure des
conventions, poser des actes juridiques, organi-
ser des suppléances et, plus généralement, met-
tre en ceuvre la politique académique et scienti-
fique, la politique de personnel et la politique
de gestion tracées par le Conseil.

On doit, enfin, considerer que la compe-
tence résiduaire du collége rectoral lui permet
de suspendre les décisions prises par d'autres
organes que le Conseil d’administration lors-
qu’il les juge contraires a I'intérér géneral de
I'université ainsi que, €1 €as d’ urgence }ustlflcc,
de prendre des décisions gui relevent de la
competence du Conseil. Dans les deux cas, la
mesure ne peut étre que temporaire, la décision
définitive appartenant, en dernier ressort, au
Conseil d’administration.

Le college rectoral fait au Conseil d’admi-
nistration toutes propositions qu’il juge utiles.

Articles 22 4 26

Comme son nom l'indique, activité du
collége rectoral s’exerce collegialement, et tou-
tes les décisions sont prises, en commun, selon
la régle du consensus (article 23).

Cependant, pour donner plus de souplesse
a certains actes de gestion, le Conseil peut
accorder des delegations de pouvoirs et/ou de
signature a ses membres et aux fonctionnaires
dirigeant les services administratifs (article 24).
En outre, il peut repartir entre ses membres les
compétences relatives aux missions ou a la
gestion de I'université.

L’administrateur général est spécialement
chargé des problémes de gestion des ressources
humaines, financiéres et immobilieres.

Les attributions de compétences et les dele-
gations ne sont pas lices: les premieres peuvent
s’exercer sans les secondes et celles-ci n’impli-
quent pas nécessairement les premiéres.

La responsabilite collégiale et la responsa-
bilite individuelle des membres du college
rectoral est totale devant le Conseil d’adminis-
tration qui peut la sanctionner (article 22).

Articles 27 et 28

Ces articles sont, pour I'essentiel, confor-
mes a la situation actuelle. Toutefois, au lieu
d’étre nommés par le Roi (I'Exécutif) sur pre-
sentation du Conseil académique, le recteur
et le vice-recteur sont directement élus par ce
dernier.

Pour marquer par un acte concret Pinter-
vention du pouvoir organisateur des Universi-
tés de Liege et de Mons-Hainaut, cette élection
est ratifiée par 'Executif.

Articles 29 et 30

Sans commentaire,

Article 3t

Cet article réaffirme 'application, au per-
sonnel scientifique et au personnel administra-
tif et technique des universites, du statur syn-

dical.

Articles 32 a 39

Alors que sont maintenues, aux trois cate-
gories de personnel, les dispositions statutaires
et les regimes de pension dont ils béneficient
actuellement (cf. articles 36, 38 et 39 et 60
de la proposition}, deux dispositions nouvelles
concernent la mise en disponibilite:

— soit pour faute grave er moyennant la
proceédure fixée a Particle 32;

— soit pour obliger a la retraite anticipée
les membres du personnel ages de 60 ans et
occupant des emplois excédentaires, dans les
conditions fixées par 'article 33.

L’article 35 reprend les dispositions de 'ar-
ticle 50, alinéas S, 6 et 7, de la loi du 28 avril
1953. 1l va de soi que les arréeés royaux fixant
les statuts du personnel scientifique et du per-
sonnel administratif et technique peuvent,
conformément aux dispositions genérales, étre
modifiés par I'Executif.

Articles 40 a 43

Ces articles, trartant des biens mobiliers
et immobiliers, reprennent les dispositions des
articles 2, 3 et 6, de la loi du 5 juiller 1920,
sur le patrimoine des universités {abrogee par
Iarticle 63) et transférent, a la nouvelle entité
juridique, les biens du patrimoine, de meme
que ceux mis a sa disposition par I'Etat et la
Communaute.

Ces dispositions placent les universites de
la Communauté sur le méme pied que les uni-
versites libres; les unes et les autres ne peuvent
se defaire des biens affectés que moyennant
autorisation de 'Executif (c¢f. arréte royal du
27 décembre 1974 fixant les normes physiques
et financieres, article 4bis, b).



Articles 44 3 48

Les dispositions transitoires figurant a ces
articles visent:

—- d'une part, a maintenir en fonction les
personnes nommees ou ¢lues sous le régime de

la loi du 28 avril 1953;

— d’autre part, a assurer au méme
moment, ’expiration des mandats respectifs,
de manicre a permettre a terme la coincidence
prévue aux articles 10 et 19;

— enfin, a maintenir en application certai-
nes dispositions d’ordre réglementaire jusqu’a
ce que le Conseil d’administration ou PExécutif
aient pris des dispositions nouvelles, chacun
dans la limite de ses nouvelles compétences.

Articles 49 2 60

Ces dispositions concernent la loi du
28 avril 1953 dont les chapitres 111 (« Le person-
nel enseignant») et VII («Les étudiants ») sont
maintenus, avec les modifications ci-apres, tan-
dis que les autres chapitres de cette loi sont
abroggs.

Les modifications portent sur:

1% la mise en concordance avec le régime
legal résultant de la communautarisation de
I’enseignement (article 49);

2% la mise en concordance de certaines dis-
positions de la loi du 28 avri] 1953 maintenues
en vigueur, avec le régime nouveau instaure par
la présente proposition (articles 50 a 54 et 57);

3¢ des points mineurs, dont I'expérience a
montre qu'ils posaient des problemes auxquels
les institutions universitaires ont souhaite voir
apporter une solution (articles 53, alinéa 3, 54,
alinéa 2, et 55 4 59).

I convient de préciser — pour autant que
nécessaire — que le college rectoral et le
Conseil d’administration sont libres de recou-
rir, quand ils le veulent, a la consultation d’ex-
perts, y comptis en matiére de nomination de
personnel; dés lors, la consultation des «sages »
prévue aux articles 23, 24, 24bis et 24ter, de la
loi du 28 avril 1953 n’a plus de raison d’étre
puisque le personnel enseignant est dorénavant
nomme par le Conseil et non plus seulement
proposé par lui a PExécutif. C’est la raison pour
laquelle ces articles sont abrogés par Iarticle 60
de la proposition.

L’article 4, § 3, est par contre maintenu car
il fixe les limites de la compétence de PUniver-

sité de Mons-Hainaut dans la délivrance des
diplémes.

Article 61

L’article 48quater introduit par larrété
n° 81 du 31 juillet 1982 dans la loi du 27 juillet
1971 sur le financement et le contrdle des insti-
tutions universitaires a limité le subventionne-
ment des institutions universitaires aux pro-
grammes d’études qui ¢traient subventionnés
dans I'institution concernée avant le 30 septem-
bre 1982 et cela, jusqu'a ce gue soient fixées,
par arrété royal, des régles de programmation.

Cet arrété n’a jamais éte pris.

il en résulte que, pour obtenir lc subven-
tionnement de programmes nouveaux rendus
nécessaires par le developpement des sciences
et des techniques, les institutions universitaires
ont di artificiellement les rattacher a des pro-
grammes antérieurs au 30 septembre 1982,
maintenus éventuellement dans ce seul but.

Le présent article permet a I’Exécutif d’au-
toriser la prise en considération de ces pro-
grammes créés apres le 30 septembre 1982,

Article 62

Remplacé par article 68 de la proposition,
I'article 48quater de la loi du 27 juiller 1971 est
abroge.

Article 63

Du fait de fa nouvelle personnalite juridique
regroupant chacun des services déconcentrés de
la Communauté que constituent les universites
dont elle est le pouvoir organisateur, ct chacun
de leur patrimoine, la personnalité juridique de
celui-ci n’a plus de raison d'étre. La loi du
5 juillet 1920 est donc abrogée.

Article 64

Les mandats actuels du recteur, du vice-
recteur et des membres du Conseil d’adminis-
tration prennent cours le 157 octobre, en coinci-
dant ainsi avec I'année académique.

Il en sera de méme pour les mandats prévus
dans la proposition de décret.

Pour ces raisons, et parce que le fonctionne-
ment des universités est basé sur I'année acadé-
mique, il est nécessaire que le decret entre en
vigueur le 1¢7 octobre 1990.

]. GOL.
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TITRE I

GENERALITES

Article 1¢7

[’enseignement universitaire organisé par
la Communauté frangaise comprend deux uni-
versités: celle de Liége et celle de Mons-Hai-
naut, ainsi que la Faculté des sciences agrono-
miques de Gembloux.

Art. 2

Le reglement organique de la Faculté des
sciences agronomiques de Gembloux est fixé
par Exécutif.

TITRE Il

DES UNIVERSITES

Art. 3

Les universites de Liége et de Mons-Hai-
naut sont des etablissements publics dotes de
la personnalité juridique.

Art. 4

§ 1¢*. L’enseignement dispensé par les uni-
versités de Liege et de Mons-Hainaut comprend
les matieres correspondant aux exigences de la
préparation aux examens pour la délivrance
des diplémes qu’elles sont habilitées a conférer
en vertu des lois coordonnées sur la collation
des grades académiques et le programme des
examens universitaires, coordonnées par arrété
du Régent du 31 décembre 1949, ainsi que
'article 5 du présent decret,

§ 2. L'Université de Mons-Hainaut com-
prend:

— une faculté des sciences appliquées, en
vertu de [’article 18, alinéa 2,des lois coordon-
nées visées au § 1°* du présent article, pour les
grades que la Faculté polytechnique est autori-
sée A conférer;

— une facult¢ des sciences pour la
délivrance des grades de candidat, de licencié
et de docteur en sciences, groupe des sciences
mathématiques, groupe des sciences physiques,
groupe des sciences chimiques, groupe des
sciences zoologiques et groupe des sciences
botaniques et d’agrege de [I’enseignement
secondaire supérieur pour les sciences, groupes
des sciences mathematiques, groupe des

sciences physigues, groupe des sciences chimi-
ques, groupe des sciences zoologiques et groupe
des sciences botaniques;

— une faculté des sciences économiques et
sociales;

— une faculté des sciences psycho-pédago-
glques;

— une faculté de médecine pour la
deélivrance des grades de candidat en sciences
médicales, de docteur en médecine, chirurgie et
accouchements, de candidat en sciences phar-
maceutiques et pharmacien, de candidat et de
licencié en science dentaire;

— un établissement déenomme « Ecole d’in-
terpretes internationaux ».

Toutefois, cet établissement conserve son
statut légal actuel.

Art. 5

§ 1°. Outre les grades académiques
légaux, les universités de la Communaute peu-
vent délivrer des diplémes scientifiques et
honorifiques.

Les diplémes scientifiques et honorifiques
ne conférent pas les droits inhérents aux grades
légaux, sauf les exceptions prévues par les lois
ou décrets.

§ 2. Le Conseil d’administration fixe les
conditions de délivrance de ces diplomes.

Art. 6

Sans prcjudice des dispositions des articles
4 et 5, le Conseil d’administration crée les facul-
tés, les écoles, les instituts, les départements et
tous autres organes qu’il juge nécessaires a
I’organisation de 'enseignement et de la recher-
che, ainsi qu’a la collation des grades ou des
diplémes.

Il en determine la dénomination, la compo-
sition, le fonctionnement et les compétences.

il désigne également, parmi les organes pré-
cités, ceux auxquels sont dévolues les charges
d’enseignement et de recherche ainsi que les
activités de gestion scientifique et administra-
tive y afféerentes.

Art. 7

La langue de I’enseignement et de I"'adminis-
tration dans les universités de la Communauté
est le francais.



Toutefois, dans I'intérét de Penseignement,
des cours, travaux et exercices pratiques peu-
vent étre dispensés dans une autre langue. Il en
va de meéme pour les cours ou les cycles d’études
organisés a U'intention d’érudiants étrangers.

TITRE III

DES AUTORITES ACADEMIQUES

Art. 8

Les autorites académiques sont, dans cha-
cune des universités de la Communaute: le
Conseil d’administration, le Conseil académi-
que, le college rectoral, le recteur et le vice-
recteur.

CHAPITRE 1
Le Conseil d’administration
SECTION 1

Nomination et composition

Art. 9

Le Conseil d’administration se compose:

1° du recteur et du vice-recteur, membres
de droit;

2° de dix représentants du personnel ensei-
gnant €lus par et parmi les membres de ce
personnel et exercant, depuis trois ans au moins
une charge définitive a temps plein dans 'uni-
versité considérée;

3° de quatre représentants du personnel
scientifique ¢lus par et parmi les membres de
ce personnel et exercant, en cette qualite, depuis
deux ans au moins unc charge a temps plein
dans 'université considérée;

4° de deux representants du personnel
administratif, du personnel spécialise, du per-
sonnel de maitrise, des gens de métier et de
service de l'universite, ¢lus par et parmi les
membres de ces personnels et exergant, en cette
qualité, depuis trois ans au moins une activité
professionnelle a temps plein dans université
considérée;

5° de quatre étudiants €élus par ’ensemble
des étudiants de I'université parmi ceux qui y
ont déja accompli avec succés au moins une
année d’¢tudes; '

6° de neuf membres représentant la Com-
munauté francaise, nommeés par 'Exécutif, sur
base de la représentation proportionnelle du
Conseil de la Communaute, des partis politi-
ques reconnus. Trois de ces membres sont nom-
meés sur présentation d’organismes représenta-
tifs de la vie économique;

7° de trois membres représentant les
milieux sociaux, nommés par I'Exécutif sur
présentation des organisations syndicales
representatives.

La qualité de membre du Conseil d’admi-
nistration nomme sur la base de I’alinéa 6° du
présent article est incompatible avec celle de
membre du gouvernement ou d’un Exécutif, de
membre d’un cabinet ministériel de I'Exécutif
de la Communauté frangaise et de fonction-
naire d’un ministéere communautaire, ainst
gu’avec une fonction rémunérée dans une insti-
tution universitaire organiseée ou subventionnee
par Ja Communauté.

Arc. 10

Les membres du Conseil d’administration
sont désignés pour un terme de quatre ans,
coincidant avec le mandat du recteur et du vice-
recteur.

Toutefois :

1° le mandat des membres visés a ’article
9, 59 est de deux ans;

29 les membres visés a I'article 9, 6°, peu-
vent, avant 'expiration de leur mandat, étre
remplacés dans un délai de trois mois prenant
cours a la dare de la premiére rcunion du
Conseil de la Communauté frangaise issu de
nouvelles élections.

Art. 11

Nul ne peut étre élu recteur, vice-recteur,
ou membre du Conseil d’administration s'il
atteint ’age de la retraite avant I'expiration de
son mandat.

Arc. 12

§ 1¢7, Lorsqu’un membre du Conseil d’ad-
ministration n’achcve pas son mandat, soit
parce qu’il ne remplit plus les conditions de
article 9, soit parce qu’il se trouve empéché
par quelque cause que ce soit, il est pourvu
comme suit 4 son remplacement:

a) s’il s’agit d’'un des membres viscs aux
alinéas 2¢ a 5° de I'article 9: par titularisation



d’un des suppléants ¢lus en méme temps et de
R . .
la méme maniére que les membres effectifs;

b} s’il s’agit d’un des membres visés a Iali-
néa 6° ou a I'alinea 7¢ de Particle 9: par désigna-
tion d’un nouveau membre, conformément a
'une ou I'autre de ces dispositions.

Le nouveau titulaire achéve le mandar de
son prédécesseur.

§ 2. Si le membre défaillant fait partie du
college rectoral, le Conseil d’administration
pourvoit a son remplacement conformément
aux dispositions de Iarticle 20.

Le nouveau titulaire acheve le mandat de
4 £
son predécesseut.

Are. 13

Le Conseil d’administration nomme son
secrétaire parmi les fonctionnaires de I'univer-
site titulaires du grade de secrétaire d’adminis-
tration, au moins.

SECTION 2

Attributions

Art. 14

§ 1¢. Outre les attributions prévues aux
articles 5, 6, 13, 15, 20, et au titre VII du present
décret, le Conseil d’administration:

1° arrete les budgets et les comptes;

20 établit lc cadre du personnel enseignant,
du personnel scientifique, du personnel admi-
nistratif, du personnel spécialisé, du personnel
de maitrise et des gens de métier et de service
de l'universite; ce cadre est revu chaque annee
dans les limites budgétaires;

3° nomme les membres du personncl ensei-
gnant, les membres définitifs du personnel
scientifique ainsi que les membres du premier
niveau du personnel administratif et du person-
nel spéctalisé;

4° détermine le programme des investisse-
ments immobiliers;

5° decide de la passation des marchés dont
les montants sont superieurs a:

—- 20 000 000 de francs pour les marchés
passés par adjudication publique ou sur appel
d’offres general;
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— 12 000 000 de francs pour les marchés
passés par adjudication restreinte ou sur appel
d’offres restreint;

— 6000 000 de francs pour les marches
passés de gre a gre.

L’Exécutif peut modifier les montants ci-
dessus pour les mettre en concordance avec les
arrétés royaux qui sont pris en application de
Iarticle 2, § 3, de la loi du 14 juillet 1976 rela-
tive aux marchés publics de travaux, de fourni-
tures et de services.

6% arréte le réglement général de "univer-
sité et le réglement des examens, sans que ces
réglements puissent déroger aux lois, décrets
ou arrétés.

Le reglement général est soumis a 'appro-
bation de I'Exécutif.

§2. Le Conseil d’administration peut
recourir a la consultation de commissions qu’il
constitue ou d’experts qu’il designe.

Art. 15

Avant le 31 décembre de chaque annce, le
Conseil d’administration délibére sur le rapport
d’activités de I'université au cours de I"année
académique precédente, qui lul est soumis,
pour approbation, par le college rectoral, en
application de I'article 21, 6°.

CHAPITRE 2

Le Conscil académique

Art. 16

§1¢7. Le Conseil academique se compose
des professeurs ordinaires, des professeurs
extraordinaires, des professeurs, des profes-
seurs associes, des chargés de cours, des charges
de cours associés et des membres du personnel
scientifique nommés a titre deéfinitif de 'univer-
sité.

§2. Les professeurs et charges de cours de
I’Ecole d’interprétes internationaux peuvent
assister avec voix consultative aux reunions du
Conseil académique de 'Universite de Mons-
Hainaut chaque fois que son ordre du jour
comporte des points qui intéressent cet institut.

Art. 17

Le Conseil académique est preside par le
recteur, en cas d’absence ou d’empéchement de
celui-ci, par le vice-recteur et, a défaut de ce
dernier, par le membre désigné par I’assemblce.



Arc. 18

Le Conseil académique donne son avis
d’initiative ou a la demande du Conseil d’admi-
nistration ou du collége rectoral, sur tous les
problémes concernant Puniversite et I'enseigne-
ment universitaire. [l confére les diplémes
honorifiques.

Art. 19

Le secrétaire du Conseil académique est élu
pour quatre ans par et parmi les membres de
ce Conseil. Son mandat coincide avec celui du
recteur et du vice-recteur.

CHAPITRE 3

Le college rectoral

Art. 20

Le college rectoral est compose du recteur,
du vice-recteur, de trois membres elus a Ia
majorité des deux tiers par le Conseil d’admi-
nistration parmi les personnes visées a
I’article 9, 29, 3° et 69, et d’'un administrateur
general, titulaire d’un diplome universitaire, élu
au grand choix par le Conseil d’administration.

Les membres ¢lus au sein du Conseil le sont
pour la durée de leur mandat; administrateur
général est élu pour huit ans.

Art. 21

Le college rectoral exerce notamment les
attributions suivantes:

19 il repartit les crédits entre les services
universitaires dans les limites du budget arréeé
par le Conseil d’administration;

2° il nomme les membres du personnel
autres que ceux prévus a |'article 14, 3%

30 il décide des travaux de constructions,
d’aménagement, de modernisation et d’entre-
tien immobiliers;

4° il décide de la passation des marchés
dont les montants ne depassent pas ceux fixés
a Particle 14, 59,

59 il prend toutes les mesures nécessaires
a la mise en ceuvre des décisions du Conseil
d’administration;

6° il élabore un rapport sur les activités de
Puniversite au cours de I’année académique

ecoulée et le soumet a 'approbation du Conseil
d’administration avant le 31 décembre qui suit
Pexpiration de I’année académique.

De maniére generale, il dispose des pou-
voirs les plus ¢tendus dans la gestion courante
de Puniversite. Il faic au Conseil d’administra-
tion toutes les propositions qu’il juge utiles.

Dans les matieres de sa competence, le col-
Icge rectoral peut, par decision motivée, recou-
g ; L
rir 2 la consultation d’experts qu’il désigne.

Art. 22

Le collége rectoral, de méme que chacun de
ses membres, est responsable devant le Consell
d’administration qui peut révoquer, a la majo-
rite absolue, les membres quil a elus.

Art, 23

Sans prejudice des délégations qu'il accorde
en applicatton de Darticle suivant, le college
rectoral délibere selon la régle du consensus.

Art. 24

Par delibération selon la regle de
I'article 23, le college rectoral peut accorder a
ses membres ou aux fonctionnaires dirigeant
les services administratifs ou généraux des délé-
garions de pouvoirs ou de signature.

Ces délégations sont toujours révocables.

Art. 25

Sans préjudice des dispositions de
article 23, le collége rectoral décide de la
répartition, entre ses membres, des compé-
rences relatives aux missions et a la gestion de
I'université; 'administrateur géneral est specia-
lement charge des probléemes de gestion des
ressources humatnes, financiéres et immobi-
lieres.

Art. 26

Sans prejudice des dispositions du présent
décret ou des arrétés pris en exécution de celui-
ci, le college rectoral détermine les regles de
son fonctionnement.



CHAPITRE 4

Le recteur et le vice-recteur

Art. 27

Le recteur et le vice-recteur sont elus par le
Conseil académique, 4 la majorité des deux
tiers des membres présents et au scrutin secret.
Leur élection est ratifiée par I'Executif.

Ils doivent étre professeurs ordinaires.

Leur mandat est de quatre ans, renouvela-
ble deux fois; il prend cours le premier octobre
qui suit leur ¢élection.

Art. 28

Outre les attributions qui leur sont respecti-
vement confiées par les articles 23 et 25 ou par
d’autres lois, décrets ou reglements:

—— le recteur préside le Conseil d’adminis-
tration et le college rectoral; il représente Puni-
versité vis-a-vis des tiers, en droit comme ¢n
fait;

— le vice-recteur remplace le recteur en
cas d’absence ou d’empéchement.

CHAPITRE 5

Dispositions générales

Art. 29

§ 1¢7. I’Exeécutif détermine la procédure
d’élection et de désignation du recteur et du
vice-recteur, des membres du Conseil d’admi-
nistration, de ’administrateur général, du
secretaire du Conseil académique et du secré-
taire du Conseil d’administration.

§ 2. Le Conseil d’Etat est compétent pour
connaitre des litiges eventuels.

Art. 30

Le Conseil d’administration peut décider
d’allouer a toutes ou certaines categories de
ses membres des indemnités couvrant les frais
entrainés par leur présence aux réunions du
Conseil d’administration. 1] en fixe le montant.
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TITRE 1V

DU PERSONNEL

Are. 31

Le personnel scientifique et le personnel
administratif et technique sont soumis a la loi
du 19 décembre 1974 organisant les relations
entre les autorités publiques et les syndicats des
agents relevant de ces autorites.

Art. 32

§ ter. Le Consell d’administration, par
décision motivée prise a la majorit¢ des deux
tiers des voix, peut prononcer la mise en dispo-
nibilité, avec réduction de traitement, d’un
membre du personnel qui aura commis une
faute grave.

§ 2. L’intéressé devra avoir €t¢ entendu par
le Conseil d’administration, avant toute deci-
sion.

§ 3. La réduction de traitement ne peut pas
dépasser les trois quarts de la rémunération
brute de Pintéressé, en vigueur 4 la fin du mois
précédant la décision. Elle ne peut non plus
avoir pour effet de priver 'intéresse¢ du mini-
mum de movens d’existence fix¢ par la loi du
7 aoiit 1974 instituant le droit a un minimum
de moyens d’existence.

Art, 33

§ 1¢7. Lorsque, pour I’ensemble de 'univer-
sit¢, le nombre de membres d’une ou plusieurs
catégories de personnel dépasse la répartition
proportionnelle de ces categories telle qu'elle
est fixée par PExécutif, le Conseil d’administra-
tion, sur proposition du college rectoral, établit
la liste des emplois excédentaires.

Il en est de méme si le cott d’une ou plu-
sieurs catégories de personnel dépasse le pour-
centage du budget fixe, pour chacune d’elles,
par PExecutif.

§ 2. Dans ['un ou l'autre cas, le Conseil
d’administration, sur proposition du collége
rectoral, peut mettre en disponibilité, aux
conditions fixées par ’Exécutif, les membres du
personnel, titulaires des emplois excedentaires,
qui ont atteint I’age de 60 ans,

§ 3. Les dispositions du présent article ne
sont applicables qu'aux universités soumises a
un plan d’assainissement financier.



CHAPITRE 1

Du personnel enseignant

Art. 34

Le personnel enseignant est nomme confor-
meément a 'article 14, 3°.

CHAPITRE 2

Du personnel scientifique

Art. 35

Le personnel scientifique est nomme
conformément aux articles 14, 39 et 21, 2°,

L’article 21, § 4, premier et deuxieme ali-
neas, §6,§7 et § 8, de la loi du 28 avril 1953
est également applicable aux membres du per-
sonnel scientifique.

Le Conseil d’administration ou le collége
rectoral, selon le cas, fixe le pourcentage que
leur charge représente par rapport a une charge
a temps plein.

Chaque  demi-journée  hebdomadaire
consacrée au service de Iinstitution correspond
a 10 p.c. d’une charge a temps plein.

Les intéressés recoivent le méme pourcen-
tage du traitement dont ils beneficieraient s’ils
étajent titulaires d’une charge a temnps plein.

Art. 36

Le personnel scientifique est soumis a lar-
rété royal du 31 octobre 19353 fixant le statut
des agrégés, des répétiteurs et des membres du
personnel scientifique des universités de I’Etat
ainsi qu’a I'arreté royal du 21 avril 1965 portant
statut pécuniaire du personnel scientifique de
I’Etat.

CHAPITRE 3

Du personnel administratif,
technique et ouvrier

Art. 37

Le personnel administratif, technique et

ouvrier est nomme conformément aux articles
14, 3°, et 21, 22,

Art. 38

Le personnel administratif, technique et
ouvrier est soumis a I'arrété royal du 30 octobre
1971 fixant le statut du personnel administratif,
du personnel spécialisé, du personnel de mai-
trise, des gens de métier et de service des univer-
sités, faculté et centre universitaire de I'Etat
ainsi qu’a Parrété royal du 5 novembre 1971
fixant les échelles de traitement de ce personnel.

Art. 39

§ 1¢r. Le personnel vis¢ aux articles 33 et
37 continue a benéficier du régime de pension
de retraite applicable aux fonctionnaires de
I’administration genérale de ’Etat.

§ 2. Les pensions de retraite allouces en
vertu du présent article restent a charge du
Tresor public.

TITRE V

DES BIENS

Art. 40

Les universités de Liege et de Mons-Hai-
naut peuvent posseder, en propriété ou autre-
ment, les immeubles nécessaires a I'accomplis-
sement de leur mission.

Elles peuvent aussi effectuer tous place-
ments en vue d’assurer la conservation de leur
patrimoine.

Art. 41

Conformément a ’article 910 du Code civil,
les dispositions entre vifs ou par testament a
leur profit n’ont d’effet qu’autant qu’elles sont
autorisées par arrété du ministre qui a ensei-
gnement universitaire dans ses attributions.

Néanmeins, cette autorisation n’est pas
requise pour ’acceptation de libéralités pure-
ment mobilieres dont la valeur n’excéde pas un
million de francs et qui ne sont pas grevees de
charges.

L’article 8 de la loi du 19 décembre 1864
n’est pas applicable a ces universites.

Art. 42

Les biens meubles et immeubles mis, par
I’Etat ou par la Communauté, a la disposition
des universités de Liege et de Mons-Hainaut
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avant la date d’entrée en vigueur du présent
article leur sont transférés, a cette date, en
pleine propriété et sans frais.

L’inventaire de ces biens est arrété par
I’Exécutif.

Art. 43

Les biens meubles et immeubles apparte-
nant aux patrimoines des universités de Liege
et de Mons-Hainaut sont transférés a celles-ci,
en pleine propriété et sans frais.

Chacune de ces universites assume les droits
et obligations de son patrimoine.

TITRE VI

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 44

Le recteur et le vice-recteur de chacune des
universités de Liege et de Mons-Hainaut en
fonction a la date d’entrée en vigueur du pre-
sent décret continuent a les exercer, en la méme
qualité, jusqu’a Pexpiration de leur mandat.

Art. 45

L’administrateur de chacune des deux uni-
versités de Liége et de Mons-Hainaut qui a éte
nommé en cette qualité avant la date d’entrée
en vigueur du présent décret exerce les missions
de Padministrateur général jusqu’a ’expiration
de son mandat.

Art. 46

Les membres élus au Conseil d’administra-
tion de chacune des universités de Liege et de
Mons-Hainaut, en fonction a la date d’entrée
en vigueur du présent décret, continuent a
I’'exercer jusqu’a la fin de leur mandat.

Le mandat des membres élus ou nommes
pour la premiére fois en application du présent
décret expirera en méme temps que celui du
recteur et du vice-recteur.

Art. 47

Jusqu’a ce qu’en application de Darticle 6
le Conseil d’administration organise éventuelle-
ment d’autres structures les modifiant ou les
remplagant, les facultés, écoles, instituts ou
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départements existant 4 la date d’entrée en
vigueur du présent decrct continuent a subsister
avec leurs attributions et dans leur organisation
actuelles; les doyens ou les présidents restent
en fonction; ils sont, le cas échéant, remplacés
ou renouvelés conformément a Particle 11 de
la loi du 28 avril 1953 sur I'organisation de
’enseignement universitaire par [’Etat.

Art. 48

En attendant que I’Exécutif ait fixé le regle-
ment organique de la Faculte des sciences agro-
nomiques de Gembloux, Parréte royal du
9 juillet 1984, tel que modifié, demeure d’appli-
cation.

De méme, restent ¢n vigueur jusqu’a ce
qu’ils aient été, le cas échéant, modifiés ou
remplacés, les arrétés royaux pris en exécution
de la loi du 28 avril 1933, sauf pour ce qui
concerne les dispositions qui seraient contraires
au présent décret.

TITRE VII

DISPOSITIONS RELATIVES
ALALOIDU 28 AVRIL 1953
SUR L’ORGANISATION DE
L’ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
PAR L’ETAT

Art. 49

Le deuxiéme alinéa du paragraphe 6 de I"ar-
ticle 21 de la loi du 28 avril 1953 est remplace
par la disposition suivante:

« [."Exécutif établit cn outre par arréte deli-
bére, une liste d’activités qui sont d’office consi-
dérées comme répondant a ce critere. Cet arréte
ne peut étre modifie qu’apres consultation des
recteurs des institutions universitaires franco-
phones. »

Art. 50

A Particle 22 de Ia loi du 28 avril 1953, les
mots «le Roi» sont remplaces par «le Conseil
d’administration » et les mots «sans préjudice
des conditions particuliéres fixées par la pre-
sente loi» sont abroges.

Art. 51

L’article 23 de la loi du 28 avril 1953 est
remplacé par la disposition suivante:

«Préalablement a toute nomination d’un
membre du corps enseignant, le ou les organes



désignes par le Conseil d’administration emet-
tent un avis motive.

Le Conseil d’administration établit la liste
des charges pour lesquelles 'avis de plusieurs
organes est requis. Il désigne ces organes et fixe
I'ordre dans lequel ils sont consultés, »

Art. 52

Le premier alinéa du paragraphe 17 de
I'article 31 de la loi du 28 avril 1953 est
remplace par la disposition suivante:

« Les decisions de nomination d’un membre
du corps enseignant par le Conseil d’adminis-
tration mentionnent le grade académique de
I'intéresse, le grade dont 1l est revétu conforme-
ment a article 21, § 1¢, de la présente loi ainsi
que le ou les organes dont il relevera. »

Arc. 33

Larticle 34 de la loi du 28 avril 1953 est
remplacé par la disposition suivante:

«Le Conseil d’administration peut accor-
der, a toute personne qu’il désigne, ["autorisa-
tion de donner un ou plusieurs cours libres
pour une duree limitee qu’il fixe.

Si cette personne est etrangeére au corps
enseignant, le Conseil d’administration deter-
mine le titre qu’elle peut porter. »

Art. 54

A Darticle 35 de la loi du 28 avril 1953, les
mots «le Roi» sont remplaccs par «le Conseil
d’administration ».

Au meéme article, il est ajouté un quatrieme
alinéa rédigé comme suit:

«Le Consell d’administration détermine,
dans chaque cas, le titre que peuvent porter les
personnes chargees d’une suppleance. »

Arct. 55

L’article 41 de la loi du 28 avril 1953 est
complété par un deuxicme alinea redigé comme
suit:

«il en est de méme pour les titulaires d’un
mandat a durée indéterminée du Fonds national
de la recherche scientifique et des Fonds qui y
SONT A§SOCIES. »

Art. 56

A Darticle 42 de la loi du 28 avril 1953, les
mots «de professeur» sont inserés entre les
mots «de chargés de cours» et les mots «ou de
professeur ordinaire ».

Art. 57

L article 43 de la loi du 28 avril 1953 est
remplace par la disposition suivante:

«Dans des circonstances tres exceptionnel-
les qu’il apprécie et sur proposition du collége
rectoral, le Conseil d’administration peut, par
décision  motivée, lors d’une nomination
comme membre a temps plein du personnel
enseignant, accorder une bonification d’ancien-
nete. »

Art. 58
L’article 59 de la loi du 28 avril 1953 est
remplacé par la disposition sutvante:

« Le Conseil d’administration fixe le calen-
drier de 'année académique et les dates des
vacances universitaires. »

Art. 59
L’article 62 de la o1 du 28 avril 1953 est
remplace par la disposition suivante:

« Le Conseil d’administration peut nommer
des étrangers en qualité du membre du person-
nel enseignant ou du personnel scientifique. »

Art. 60
Sous réserve des modifications prévues aux
articles 59 a 63 ci-dessus:

a) les dispositions du chapitre III de la loi
du 28 avril 1953 demeurent en vigueur a 'ex-
ception des articles 23brs, 24, 24bis, 24ter, 25,
26, 30 et 40, qui sont abroges;

b) les chapitres 1, Il, 1V, V, VI, VIII, IX,
[Xbis, X et XI, de la loi du 28 avril 1953 sont
abroges.

TITRE VII
DISPOSITIONS GENERALES
Art. 61

Sont pris en considération pour le calcul de
I’allocation de fonctionnement :

— les programmes d’études conduisant a
Poctroi de grades légaux et scientifiques qui
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etaient subventionnés dans Pinstitution
concernée avant le 30 septembre 1982;

— les programmes d’études conduisant a
P'octroi de grades légaux et scientifiques créés
apres cette date et autorisés par I’'Exécutif.

Art. 62
L’article 48quater de la loi du 27 juiller 1971

sur le financement et le controle des institutions
universitaires est abroge.

Art. 63

La loi du 5 juillet 1920 accordant la person-
nalité juridique aux universités de I’Etat 3 Gand
ct a Liege est abrogée.

Art. 64

Le présent décret entre en vigueur le
1¢" octobre 1990.

J. GOL.
P. HAZETTE.

43113 —

E. G.



